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ENERJi KAYNAKLARININ VE ENERJININ KULLANIMINDA VERIMLILIGIN ARTIRILMASINA
DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; enerjinin etkin kullanilmasi, enerji israfinin 6nlenmesi, enerji
maliyetlerinin ekonomi {izerindeki yiikiiniin hafifletilmesi ve ¢evrenin korunmasi icin enerji kaynaklarinin ve
enerjinin kullaniminda verimliligin artirilmasina iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik enerji verimliligine yonelik hizmetler ile caligmalarin yonlendirilmesi
ve yayginlastirilmasinda {iniversitelerin, meslek odalarmin ve enerji verimliligi danismanlik sirketlerinin
yetkilendirilmesine, enerji yonetimi uygulamalarina, enerji yoneticileri ile enerji yonetim birimlerinin gérev ve
sorumluluklarina, enerji verimliligi ile ilgili egitim ve sertifikalandirma faaliyetlerine, etlit ve projelere,
projelerin desteklenmesine ve goniilli anlagsma uygulamalarina, talep tarafi yonetimine, elektrik enerjisi
iiretiminde, iletiminde, dagitiminda ve tiiketiminde enerji verimliliginin artirilmasina, termik santrallerin atik
wsilarindan yararlanilmasina, agik alan aydinlatmalarina, biyoyakit ve hidrojen gibi alternatif yakit kullaniminin
0zendirilmesine ve idari yaptirimlara iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik 14/6/1935 tarihli ve 2819 sayil Elektrik Isleri Etiid Idaresi Teskiline
Dair Kanunun 2 nci maddesine, 19/2/1985 tarihli ve 3154 sayili Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 2 nci ve 28 inci maddelerine, 20/2/2001 tarihli ve 4628 sayili Elektrik Piyasasi
Kanununa ve 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununa dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Atik: Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan yakit olarak kullanilmast uygun goriilen kullanilmis
lastikler, boya ¢amurlar1, solventler, plastikler, atik yaglar ve diger atiklari,

b) Bakanlik: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligini,

¢) Bagvuru dosyast: Proje dosyast ile birlikte basvuru yazisi ve bu yazinin ekindeki belgelerden olusan
ve Genel Midirliige kapali zarf icinde sunulan dosyayt,

¢) Bilesen enerji kazanci (BEK): Proje verimlilik bileseni kapsamina bagli olarak, ekipman birim enerji
tasarrufu veya sistem birim enerji tasarrufu ile birim atik enerji geri kazancinin toplamindan elde edilen kWh
cinsinden enerji miktarini,

d) Bilesen elektrik enerjisi kazanci (BEEK): Bilesen enerji kazanci icerisindeki kWh cinsinden elektrik
enerjisi kazancini,

e) Bilesen yillik isletme siiresi (BYIS): Endiistriyel isletmenin yillik toplam calisma siiresinden fazla
olmayacak sekilde, proje sahibi tarafindan beyan edilen saat cinsinden yillik ortalama ¢alisma siirelerini,

f) Bilesen yillik enerji kazanci: Bilesen enerji kazancinin BYIS ile carpimindan elde edilen enerji
miktarini,

g) Bilesen mali tasarrufu: Bilesen yillik enerji kazancinin proje verimlilik bileseninde kullanilan
enerjinin birim fiyat1 ile carpimindan elde edilen, Tiirk Lirasi cinsinden y1llik tasarrufu,

§) Bina: Konut, hizmet ve ticari amagli kullanima yarayan yap1 veya yap1 toplulugunu,

h) Bina sahibi: Bina {izerinde miilkiyet hakkina sahip binanin maliki, varsa intifa hakki sahibi, ikisi de
yoksa binaya malik gibi tasarruf eden gercek veya tiizel kisiyi,

1) Bina y6netimi: Binanin isletmesinden ve/veya yonetiminden sorumlu gergek veya tiizel kisiyi,

i) Birim atik enerji geri kazanci: Uzerinde atik enerji geri kazanim onlemi alinmig ekipmanin isletme
yiikiinde ve rejim halinde bir saatte iirettigi kWh cinsinden 1s1 enerjisi miktarini,

j) Danismanlik: Projelerin uygun sekilde gergeklestirilmesini saglamak {izere verilen hizmetleri,

k) Ders saati: Kirk dakikalik siireyi,

1) Destek ddenegi (DO): Genel Miidiirliigiin biitcesine, proje destekleri ve goniillii anlagsmalar igin
konulan Tiirk Lirasi cinsinden 6denek miktarini,
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m) Ekipman: Elektrik motoru, kazan, firin, sogutucu, klima, pompa, fan, kompresor, asansor, bantl
tastyici, aydinlatma apareyleri ve diger proses veya imalat ekipmanlar1 gibi yakit, elektrik enerjisi veya akiskan
tizerinden 1s1 enerjisi kullanan ve her biri bir proje bileseninin konusunu olusturan cihazlari,

n) EKipman birim enerji tiikketimi: Ekipmanin isletme yiikiinde ve rejim halinde bir saatte tikettigi kWh
cinsinden enerji miktarini,

o) Ekipman birim enerji tasarrufu: Ekipmanin, proje oncesi ve uygulamasi sonrasindaki birim enerji
tiikketimleri arasindaki kWh cinsinden farki,

0) Elektrikli ev aleti: Elektrik enerjisi kullanan buzdolabi, dondurucu, klima, ¢amasir makinasi,
kurutmali ¢amasir makinasi, firin, bulagik makinasi, termosifon, elektrikli sitict, ampul ve floresan, iiti,
televizyon, bilgisayar, miizik aleti gibi tirtinleri,

p) Endistriyel isletme: Elektrik iiretim faaliyeti gosteren lisans sahibi tiizel kisiler disindaki yillik
toplam enerji tiiketimleri bin TEP ve iizeri olan ticaret ve sanayi odasl, ticaret odasi veya sanayi odasina bagl
olarak faaliyet gosteren ve her tiirlii mal tiretimi yapan isletmeleri,

r) Enerji etiketi: Enerji tiikketen ekipmanlarin enerji tiiketim diizeyleri ile ilgili bilgileri igeren belgeyi,

s) Enerji verimliligi: Binalarda yasam standardi ve hizmet kalitesinin, endiistriyel isletmelerde ise
tiretim kalitesi ve miktarinin diisiisiine yol agmadan birim hizmet veya iiriin miktari basina enerji tiikketiminin
azaltilmasini,

s) Enerji verimliligi hizmetleri: Enerji verimliligini artirmak iizere enerji yoOneticisi egitimi, etiit ve
verimlilik arttirict proje hazirlama, proje uygulama ve danismanlik hizmetlerini,

t) Enerji yogunlugu: Bir birim ekonomik deger iiretebilmek igin tiiketilen enerji miktarini,

u) Enerji yoneticisi: Kanun kapsamina giren endiistriyel isletmelerde veya binalarda enerji yonetimi ile
ilgili faaliyetlerin yerine getirilmesinden yonetim adina sorumlu, enerji yoneticisi sertifikasina sahip kisiyi,

i) Enerji yonetimi: Enerji kaynaklarinin ve enerjinin verimli kullanilmasini saglamak {izere yiriitiilen
egitim, etiit, 6l¢lim, izleme, planlama ve uygulama faaliyetlerini,

v) Enerji yonetim birimi: Enerji yonetimi uygulamalarimi gerceklestirmek {izere enerji yoneticisinin
sorumlulugunda, endiistriyel isletmenin veya organize sanayi bolgesinin yonetimine dogrudan bagl faaliyet
gosteren birimi,

y) ENVER etiketi: Bu Yo6netmelikte tanimlanan asgari enerji verimliligi gereksinimlerini saglayanlara
Genel Miidiirliik tarafindan verilen belgeyi,

z) Etiit: Enerji verimliliginin artirilmasina yonelik imkanlarin ortaya c¢ikarilmasi igin yapilan ve bilgi
toplama, 6l¢iim, degerlendirme ve raporlama asamalarindan olusan; enerji tasarruf potansiyellerini ve bu
potansiyellerin geri kazanilmasina yonelik dnlemleri 6l¢iim, hesap ve piyasa arastirmalart ile belirleyen ve Genel
Miidiirliik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul ve esaslara uygun sekilde yapilan ¢alismalari,

aa) Etlit-proje sertifikasi: Bina ve/veya sanayi sektorlerinde egitim, etiit, danismanlik, ve verimlilik
artirict proje hizmetlerini yiiriitebilmeleri i¢in Genel Midiirliikk veya yetkilendirilmis kurumlar tarafindan verilen
belgeyi,

bb) Genel Miidiir: Elektrik Isleri Etiit idaresi Genel Miidiiriinii,

cc) Genel Miidiirliik: Elektrik Isleri Etiit Idaresi Genel Miidiirliigiinii,

¢¢) Geri O6deme siiresi: Proje verimlilik bileseni bedelinin (PVBB) proje mali tasarrufuna
bolinmesinden elde edilen ay cinsinden siireyi,

dd) Hizmet anlagmasi: Etiit ve danismanlik hizmetlerinin verilmesinde enerji verimliligi danismanlik
sirketleri ile endiistriyel isletmelerin veya binalarin yonetimleri arasinda yapilan anlasmalari,

ee) Isletme yiikii: Ekipmanin kW cinsinden, isletmede kullanilan kapasitesini,

ff) Kamu kesimi: Kamu kurum ve kuruluslart ile baglh ortakliklarini, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarini, Giniversiteleri ve mahalli idareleri,

gg) Kanun: 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununu,

§8) Kojenerasyon: Is1 ve elektrik ve/veya mekanik enerjinin ayni tesiste es zamanli olarak iiretimini,

hh) Kurul: Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulunu,

11) Meslek odalart: Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagh Elektrik Miihendisleri Odasini
ve/veya Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagli Makina Miihendisleri Odasin,

i) Proje: Enerji verimli ekipman ve sistem kullanimi, onarim, yalitim, modifikasyon, rehabilitasyon ve
proses diizenleme gibi yollarla; gereksiz enerji kullaniminin, atik enerjinin, enerji kayip ve kacaklarmin
Onlenmesi veya en aza indirilmesi ile birlikte atik enerjinin geri kazanilmasi gibi konulardaki ¢oziimleri igine
alan ve Genel Miidiirliik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul ve esaslara uygun olarak, bilesenler bazinda
hazirlanan verimlilik artiric1 projeyi,
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jj) Proje bedeli (PB): Projenin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda ihtiya¢ duyulan harcamalarin
projede belirtilen, Katma Deger Vergisi harig, Tiirk Lirasi cinsinden toplam bedelini,

kk) Proje dosyast: Genel Midiirliik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul ve esaslara uygun olarak
bilesenler bazinda hazirlanan ve desteklenmesi igin Genel Miidiirliige sunulan dosyayzi,

1) Proje elektrik enerjisi kazanci (PEEK): Proje kapsamindaki proje verimlilik bilesenlerinin elektrik
enerjisi kazanglarinin kWh cinsinden toplamini,

mm) Proje elektrik kazanci puanit (PEKP): Proje elektrik enerjisi kazancinin proje enerji kazancina
bolinmesinden elde edilen degeri,

nn) Proje enerji kazanci (PEK): Proje kapsamindaki proje verimlilik bilesenlerinin enerji kazanglarinin
kWh cinsinden toplamini,

00) Proje mali tasarrufu: Proje kapsamindaki proje verimlilik bilesenlerinin yillik mali tasarruflarinin
Tiirk Lirasi cinsinden toplamini,

00) Proje maliyet etkinlik puani (PMEP): Proje enerji kazancinin proje verimlilik bileseni bedeline
(PVBB) boliinmesinden elde edilen degeri,

pp) Proje verimlilik bileseni: Projeyi olusturan her bir ekipmani, ayni 6zelliklerdeki ekipman grubunu
veya sistemi,

1) Proje verimlilik bilesenleri bedeli (PVBB): Proje bedelinden proje yerinden iiretim bileseni (PYUB)
bedelinin ¢gikarilmasindan elde edilen degeri,

ss) Proje yerinde inceleme: Proje kapsamindaki uygulama 6ncesi ve sonrasi durumlarin tespiti igin,
Genel Midirliigiin personeli veya tayin ettigi gercek veya tiizel kisiler tarafindan Genel Miidiirliik tarafindan
teblig olarak yayimlanan usul ve esaslara gore yerinde yapilan incelemeyi,

ss) Proje yerinden iiretim bileseni (PYUB): Endiistriyel isletmenin enerji ihtiyacinin bir boliimiinii
karsilamak maksadiyla endiistriyel isletmenin tesislerine en fazla on kilometre mesafe igerisinde kurulan,
yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali elektrik iiretim sistemlerini veya toplam ¢evrim verimi en az yiizde
seksen ve lizeri olan kojenerasyon veya mikrokojenerasyon sistemlerini,

tt) Referans enerji yogunlugu: Endistriyel isletmelerin son bes yildaki enerji yogunluklarinin
ortalamasini,

uu) Sistem: Enerji dagitimi veya kontrolu uygulamalarini,

i) Sistem birim enerji tasarrufu: Sistemin, proje Oncesi ve uygulamasi sonrasindaki birim enerji
tikketimleri arasindaki kWh cinsinden farki,

vv) Sirket: Genel Midiirliik veya yetkilendirilmis kurumlar ile yaptiklari yetkilendirme anlagmast
cercevesinde, enerji verimliligi hizmetlerini yiiriitmek iizere yetki belgesi verilen enerji verimliligi danigmanlik
sirketlerini,

yy) TEP: Ton Esdeger Petroli,

zz) Toplam ingaat alani: Avlular, 1sikliklar, her nevi hava bacalari, sagaklar ve isitma veya sogutma
yapilmayan alanlar hari¢, bodrum kat, asma kat ve ¢ati arasinda yer alan mekanlar ve ortak alanlar dahil olmak
tizere, binanin inga edilen biitiin katlarin1 ve kapali alanlarinin metrekare cinsinden toplamini,

aaa) TSE: Tiirk Standartlari Enstitiisiini,

bbb) Uygulama anlagmast: Etiit ¢aligmalart ile belirlenen 6nlemlerin uygulanmasini gergeklestirmek
amaciyla, proje uygulamasinin enerji tasarruf miktart garanti edilmek suretiyle gergeklestirilmesi igin sirketler ile
endiistriyel isletmelerin veya binalarin yonetimleri arasinda yapilan anlasmay,

cce) Uygulamali egitim: Bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak teorik on bilgi, hesaplama
uygulamalar1 ve isletme kosullarinda deney, Gl¢iim ve benzeri pratik ¢alismalart igerecek sekilde Ek-1’de
tanimlanan niteliklere sahip laboratuvar ortaminda verilen enerji yoneticisi ve etiit-proje egitimlerini,

¢¢¢) Uygulama raporu: Proje uygulamasinin tamamlanmasindan sonra hazirlanan ve uygulama oncesi
ve sonrast bilgi ve goriintiileri ihtiva eden raporu,

ddd) Yetki belgesi: Diizenlenen yetkilendirme anlagmalar1 g¢ercevesinde, iniversitelere ve meslek
odalarma egitim, yetkilendirme ve izleme faaliyetlerini yiirlitmek iizere Kurul onayi ile Genel Miidiirliik
tarafindan, sirketlere ise egitim, etiit, danigsmanlik ve proje hazirlama ve uygulama faaliyetlerini yiiriitmek iizere
Genel Miidiirliik, meslek odalar1 veya iniversiteler tarafindan verilen belgeyi,

eee) Yetkilendirilmis kurumlar: Diizenlenen yetkilendirme anlagmasi c¢ercevesinde egitim,
yetkilendirme ve izleme faaliyetlerini yiiriitmek iizere Genel Miidiirliik tarafindan Kurul onayi ile yetkilendirilen
meslek odalarimi ve tiniversiteleri,

fff) Yonetim: Malik, varsa intifa hakki sahibi veya bunlar adina yonetimden sorumlu olan yonetici
kisiyi, ifade eder.
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IKiNCi BOLUM
Universitelerin, Meslek Odalarmnin ve Sirketlerin Yetkilendirilmesi,
izlenmesi ve Denetimi

Universitelerin ve meslek odalarimn yetkilendirilmesi, izlenmesi ve denetimi

MADDE 5 — (1) Universitelere ve meslek odalarina uygulamali egitim yapabilmeleri ve sirketleri
yetkilendirebilmeleri i¢in Kurul onayi ile Genel Miidiirliik tarafindan yetki belgesi verilir.

(2) Universiteler ve meslek odalar1 yetki belgesi alabilmek igin, her y1l Nisan ve Ekim aylarinda Genel
Midiirlige asagidaki belgelerle birlikte bagvurur.

a) Egitimlerin, bu Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitiilecegine dair taahhiitlerini i¢ceren bagvuru
yazisl,

b) Egitimlerde uygulanacak miifredat, program ve kullanacagi dokiimanlarin birer sureti,

¢) Egitimlerde kullanacagt kapali alan, tefris, arag, gere¢ ve yetki siiresi boyunca miilkiyetindeki veya
anlagsmali olarak kullanilabilecek laboratuvar imkanlarinin Ek-1’de yer alan hiikiimleri karsiladigini gosteren
belgeler,

¢) Yetki belgesi verdikleri sirketler tarafindan diizenlenen enerji yoneticisi egitimlerinin uygulama
kismu i¢in laboratuvar destegi saglayacaklarina dair taahhiitname,

d) Etiit-proje sertifikasina sahip en az dort kisinin, T.C. kimlik numaralari, egitim durumlarini gésteren
belgeler; 6zgecmis bilgileri ve egitimlerin yapilacag: il sinirlart iginde, tam zamanli, kadrolu ve tcretli olarak
calistirldigin1 gdsteren, Sosyal Giivenlik Kurumu il Miidiirliigiince onaylanmis belgeler,

e) Egitimlerde egitici olacak kisilerin T.C. kimlik numaralari, egitim durumlarini gosteren belgeler,
mesleki deneyimlerini gosteren calistiklart isyerlerinden veya is sahiplerinden alinmisg belgeler ve 6zgegmis
bilgileri.

(3) Ikinci fikrada sayilan belgeleri, yerinde yapilan incelemeler neticesinde uygun oldugu Genel
Midiirliik tarafindan tespit edilen iiniversiteye veya ilgili meslek odasina yetki belgesi verilmesi, basvuruyu
takip eden ilk toplantisinda Genel Miudirliik tarafindan Kurula teklif edilir. Yetki belgesi verilmesine veya
verilmemesine iliskin nihai Kurul karari, bagvuru tarihinden itibaren en geg¢ ikinci Kurul toplantisinda alinir.
Kurul kararlart Kurul toplantisindan itibaren onbes takvim giinii iginde Genel Miidiirliik tarafindan bagvuru
sahibine bildirilir.

(4) Genel Midiirliik ile Kurul tarafindan yetki belgesi verilmesi uygun goriilen iiniversite veya meslek
odasi arasinda bir yetkilendirme anlagmasi imzalanir. Bu anlagmanin imzalanmasini miiteakip ilgili tiniversiteye
veya meslek odasina yetki belgesi verilir.

(5) Yetkilendirme anlagsmasiin ve yetki belgesinin formati Genel Miidirliik tarafindan teblig olarak
yayimlanir.

(6) Yetkilendirilmis kurumlar yillik faaliyet raporu hazirlar ve her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna kadar
Genel Miidirliige gonderir. Yetkilendirilmis kurumlara sirketler tarafindan sunulan faaliyet raporlarinin ekinde
yer alan etiit raporlarinin ve projelerin birer sureti bu raporun ayrilmaz bir pargasi ve ekidir.

(7) Yetkilendirilmis kurumlar tarafindan diizenlenen egitimlere katilanlardan, yetkilendirdigi
sirketlerden, yetkilendirdigi sirketlerin hizmet verdigi gercek veya tiizel kisilerden Genel Midirliige iletilen
sikayetler ve egitimler sirasinda kursiyerler tarafindan doldurulan degerlendirme formlari Genel Miidiirliik
tarafindan incelenir.

(8) Genel Midiirliik, yetkilendirilmis kurumlarin yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerini, altinct ve
yedinci fikra kapsamindaki belgelerin yanisira ihtiya¢ duymasi halinde yerinde yapacagi incelemelerle izler ve
denetler. Bu Yo6netmelik hiikiimlerine aykirilik tespit edilmesi halinde yetkilendirilmis kurum Genel Miidiirliik
tarafindan yazili olarak ihtar edilir. Yetki donemi boyunca ayni konuda ii¢ kez yazili olarak ihtar edilen veya
ihtar edilen konudaki aykirilig alt1 aydan fazla olmamak iizere Genel Miidiirliikk tarafindan verilen siire zarfinda
gidermeyen yetkilendirilmis kurumun yetki belgesi Genel Miudiirliigiin teklifi tizerine Kurul onay1 ile iptal
edilebilir.

(9) Yetki belgesi verilen veya iptal edilen yetkilendirilmis kurumlar, bu islemlerin tamamlanmasini
miiteakip yapilan tebligat tarihinden itibaren Genel Miidiirliigiin internet sayfasi iizerinden ilan edilir.

(10) Kanun ve bu Yonetmelik hiikiimlerine aykir1 bir durum olmadikea, yetki belgesini yenilemek
istediklerini, Nisan veya Ekim aymnda Genel Miidiirliige yazili olarak bildiren iiniversitenin veya ilgili meslek
odasmin yetki belgesi, Genel Miidiirliik ile imzaladiklar1 yetkilendirme anlasmasi yenilenmek ve yetki belgesi
bedeli alinmak suretiyle her bes yilda bir Genel Miidiirliik tarafindan yenilenir.

(11) Yetki belgesi yenilenmeyen veya iptal edilenlerin sirketlere verdikleri yetki belgeleri ile ilgili
islemler, sirketlerin yetki belgelerinin siiresinin bitimine kadar Genel Miidiirliik tarafindan yiirtitiliir.
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Sirketlerin yetkilendirilmesi, izlenmesi ve denetimi

MADDE 6 — (1) Enerji verimliligi hizmetlerini yiiriitmek isteyen tiizel kisilere, Genel Miidiirlikk veya
yetkilendirilmis kurumlar tarafindan, sanayi ve/veya bina sektorlerinde faaliyet yiiriitmek tizere, asagida
tanimlanan esaslar ¢ercevesinde yetki belgesi verilir.

a) Sanayi sektori igin verilen yetki belgesi ile sanayinin tiim alt sektorlerinde faaliyet gosteren
isletmeler ve endiistriyel isletmeler ile elektrik iiretim tesislerine ve organize sanayi bdlgelerine, bina sektorii igin
verilen yetki belgesi ile de bina ve hizmetler sektériindeki tiim binalara ve igletmelere yonelik enerji verimliligi
hizmetleri verilebilir.

b) Yetki belgesi alinabilmesi i¢in, Ek-5’te tanimlanan alt sektorler arasindan en az birisinin uzmani
olundugunun beyan edilmesi zorunludur. Sirketin uzmani oldugu alt sektdr veya sektorler yetki belgesinde B
sinift olarak belirtilir.

(2) Yetki belgesi almak isteyenler, sanayi ve/veya bina sektorii tercihlerini, uzmant olduklari alt sektor
tercihlerini ve egitim hizmeti verme konusundaki tercihlerini igeren bagvuru yazisi ekinde altinci fikrada
belirtilen belge ve dokiimanlari sunmak suretiyle her y1l Ocak ve Temmuz aylarinda Genel Midiirliige veya
yetkilendirilmis kurumlara basvurur.

(3) Sanayi kategorisinde yetki belgesi almak isteyenlerde asgari olarak asagidaki personel altyapisina
sahip olma sart1 aranir:

a) Ek-5’te tamimlanan sanayi alt sektorlerinden birinde, tiretim hatlarindaki proses ve ekipmanlar
konusunda toplam olarak en az on yillik deneyim sahibi ve ilgili sektorde tiretim ve isletme ile ilgili birimlerin
yonetim kademelerinde gorev almis asgari bir mithendis,

b) Etiit-proje sertifikasina ve en az bes yillik mesleki deneyime sahip asgari {i¢ mithendis,

c) Ek-5’te tamimlanan sanayi alt sektorlerinden birden fazla alt sektoriin uzmani olundugunun
belirtilmek istenmesi halinde, (a) bendinde belirtilene ilave olarak her bir alt sektor i¢in ayni bentte belirtilen
niteliklere sahip asgari bir mithendis ile (b) bendinde belirtilenlere ilave olarak, her bir alt sektor i¢in ayni bentte
belirtilen niteliklere sahip asgari iki mithendis.

(4) Bina kategorisinde yetki belgesi almak isteyenlerde asgari olarak asagidaki personel altyapisina
sahip olma sart1 aranir:

a) Ek-5’te tammlanan alt sektorlerden birinde proje, tasarim, uygulama ve/veya isletme konularinda en
az bes yil deneyim sahibi asgari bir mithendis,

b) Etiit-proje sertifikasina ve en az ii¢ yillik mesleki deneyime sahip asgari iki miithendis.

c) Ek-5’te tammlanan alt sektorlerden her ikisinin uzmani olundugunun belirtilmek istenmesi halinde,
(a) bendinde belirtilene ilave olarak, ayni bentte belirtilen niteliklere sahip asgari bir mithendis ile (b) bendinde
belirtilenlere ilave olarak, ayn1 bentte belirtilen niteliklere sahip asgari iki mithendis.

(5) Yetki belgesi almak isteyenlerde asgari olarak asagidaki tesis, cihaz ve ekipman altyapisina sahip
olma sarti aranir.

a) Ek-3’te yer alan konular icerecek sekilde 6lglim yapabilme yetenegine sahip, Tiirk Akreditasyon
Kurumu tarafindan kabul edilmis ulusal veya uluslararasi laboratuvarlar tarafindan kalibre edilmis ve
etiketlenmis cihazlara sahip olmak,

b) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde, Ek-1’de tanimlanan egitim tesislerine
sahip olmak.

(6) Yetki belgesi almak {izere yapilan bagvurularda sunulacak bilgi ve belgeler sunlardir.

a) Personel altyapisina iliskin bilgi ve belgeler:

1) Personelin T.C. kimlik numarasi beyant,

2) Personelin egitim durumlarini gosteren belgeler,

3) Personelin 6zge¢mis bilgileri,

4) Ugiincii ve dordiincii fikrada belirtilen kisilerin tiizel kisinin isyeri adresinde tam zamanli
calistiklarim1 veya ortagi olduklarimi gosteren ilgili sosyal giivenlik kurumu il midirliigii tarafindan tasdik
edilmis belgeler ile bu kisilerin deneyimlerini gosteren ¢alistiklar: isyerlerinden veya is sahiplerinden alinmis
belgeler,

5) Miihendislerin Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagl ilgili mithendis odasma kayith
oldugunu gosterir belgeler.

b) Tesis, cihaz ve ekipman altyapisina iliskin bilgi ve belgeler:

1) Besinci fikranin (a) bendi geregince sahip olunan cihazlarin faturalar1 veya proforma faturalari,

2) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde, Ek-1’de tamimlanan niteliklere sahip
egitim tesisine sahip olundugunu gosteren bilgi ve belgeler,
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¢) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde, ayrica;

1) Egitimlerde uygulayacagi miifredat, program ve kullanacagi egitim dokiimanlarinin birer sureti,

2) Miifredat ve programa uygun olarak, egitimlerde egitici olacak kisilerin T.C. kimlik numaralart,
egitim durumlarini gosteren belgeler, mesleki deneyimlerini gosteren belgeler ve 6zgecmis bilgileri,

¢) Tiizel kisinin Ticaret Odasina veya Sanayi ve Ticaret Odasina kayitl oldugunu gosteren belgeler.

(7) Sirketlerin yetki belgesi almak {izere yaptiklart basvurular Genel Miidiirliikk veya yetkilendirilmis
kurumlarca olusturulan komisyon tarafindan incelenir ve degerlendirilir. Yetkilendirilmis kurumlar tarafindan
olusturulan komisyonlarda Genel Miidiirliigii temsilen en az bir tiye bulundurulur.

(8) Belgeler iizerinden ve yerinde yapilan inceleme galismalari neticesinde altinci fikradaki belgeleri
eksiksiz olan ve bu madde kapsamindaki istekleri karsilayan tiizel kisilere, yetkilendirme anlagmasi yapilmak
suretiyle yetki belgesi verilir.

(9) Yetkilendirme anlasmasinin ve yetki belgesinin formati, Genel Miidiirliik tarafindan teblig olarak
yayimlanir.

(10) Asagida tanimlanan sartlarin saglandigina dair belgelerini yetki belgesini aldigi Genel Midiirlige
veya yetkilendirilmis kuruma sunan sirketin yetki belgesinin sinifi A’ya yiikseltilir.

a) Sirket icin TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi belgesine sahip olmak,

b) Sanayi sektorii igin, yetki belgesi sinifi yiikseltilmek istenen alt sektorde tek bir s6zlesmeye dayali
olarak yirmibesmilyon Tiirk Lirasinin, toplam olarak ise ikiyiizellimilyon Tirk Lirasinin tizerinde verimlilik
artirict proje uygulamasi yapildigina dair is bitirme belgesine sahip olmak; tek sézlesmeye dayali yapilan ise
iliskin projenin en az bir bileseninin tretim ile dogrudan ilgili proses veya proses ekipmanlarinin
iyilestirilmesine yonelik olmasi,

¢) Bina sektorii i¢in, tek bir sozlesmeye dayali olarak onmilyon Tiirk Lirasinin, toplam olarak ise
yiizmilyon Tiirk Lirasinin lizerinde verimlilik artirict proje uygulamasi yapildigina dair is bitirme belgesine sahip
olmak,

(11) Yetki belgeleri asagida belirtilen durumlarda ve sekillerde iptal edilir:

a) En fazla ti¢ uygulama anlagsmasindaki taahhtidiinii yerine getiremeyen sirketin yetki belgesi bir yildan
once yenilenmemek {izere iptal edilir.

b) Yetki belgesi kapsamina giren faaliyetlerin yiiriitilmesinde Kanun hitkiimlerine aykiri hareket
edilmesi halinde sirket 6nce yazili olarak ihtar edilir. Yetki donemi boyunca ayni konuda ii¢ kez yazili olarak
ihtar edilen veya ihtar edilen konudaki aykiriligr alt1 aydan fazla olmamak iizere Genel Midiirliik tarafindan
verilen siire zarfinda gidermeyen sirketin yetki belgesi iptal edilir.

c) Sirketler tarafindan sunulan faaliyet raporlari {izerinden ve/veya yerinde yapilan inceleme ve
denetimlerde tespit edilen uyumsuzluklarin sirket tarafindan doksan takvim giinii i¢inde diizeltilmemesi halinde
sirketin yetki belgesi iptal edilir.

¢) Iptal edilen yetki belgelerinin yenilenebilmesi i¢in bu Yénetmelik hiikiimlerine uygun olarak yeniden
basvuru yapilmasi sarttir. (b) ve (c¢) bentleri kapsaminda iptal edilen yetki belgeleri bes yil siire ile yenilenmez.

(12) Yetki belgesi verilen veya iptal edilen sirketler Genel Miidiirliigiin internet sayfasi tizerinden ilan
edilir. Yetkilendirilmis kurumlar yetki belgesi verilen veya iptal edilen sirketleri, islemlerinin tamamlanma
tarihinden itibaren bes is giinii i¢ginde Genel Miidiirliige bildirir.

(13) Sirketler tarafindan verilen enerji verimliligi hizmetlerinde asagidaki usul ve esaslara uyulur:

a) Etiit, proje ve danismanlik hizmetleri kapsaminda yapilan 6l¢iimlerde, akredite olmus ulusal veya
uluslararasi kuruluslar tarafindan kalibrasyonu yapilmis ve etiketlenmis cihazlarin kullanilmasi zorunludur. Etiit,
proje ve danigmanlik hizmetlerinde kullanilan cihazlarin listesi ve cihazlarin kalibrasyon durumlar ile ilgili
giincel belgeler etiit raporlarinin ve projelerin ayrilmaz bir parcasi ve ekidir.

b) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilebilmesi igin etiit, proje ve damigmanlik konusunda hizmet
veriyor olmak sarttir.

¢) Hizmet anlagmasi1 veya uygulama anlagmasi kapsaminda, sirketin veya sirket adina hereket edenlerin
yol agtig1 zararlarin tazmini ile ilgili hususlara sirket ile miisterisi arasinda yapilan hizmet anlagmasinda veya
uygulama anlagmasinda yer verilir.

(14) Sirketlerin uygulama anlasmalar1 kapsaminda saglanan tasarruf miktarlar1 kendisine yetki belgesi
veren kurumun ve Genel Miidiirliigiin internet sayfasi iizerinden ilan edilir. Thtilaf halinde, uygulama anlasmasi
kapsaminda garanti ettigi enerji tasarruf miktarini, uygulama anlagsmasinda tanimlanmis yontem ve kriterlere
uygun olarak, uygulama oncesi ve sonrast Genel Miidiirliik tarafindan yapilacak veya yaptirilacak dlciimlerle
miisterisinin ve yetkilendirildigi kurumun temsilcileri huzurunda kanitlayamayan sirket, kendisine yetki belgesi
veren yetkilendirilmis kurumun ve Genel Miidiirliiglin internet sayfasi iizerinden ilan edilir.
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(15) Sirketlerin yetki belgesi kapsamina giren konulardaki faaliyetlerinin Kanun ve bu Yonetmelik
hiikiimlerine uygun sekilde yiiriitiilip ytiriitilmedigi, Genel Midiirliik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul
ve esaslar gergevesinde, sirkete yetki belgesi veren yetkilendirilmis kurum ve/veya Genel Miidiirliik tarafindan
izlenir ve denetlenir. Genel Miidiirlik yetkilendirilmis kurumlar tarafindan yetki belgesi verilen sirketleri izleme
ve denetleme yetkisine sahiptir. Yetkilendirilmis kurumlar tarafindan sirketlerin izlenmesinde ve denetiminde
tespit edilen ve aykirilik teskil eden hususlar, ilgili yetkilendirilmis kurum tarafindan en geg otuz takvim giini
icinde Genel Miidiirliige bildirilir.

(16) Sirketler, her y1l Ocak ay1 sonuna kadar kendisini yetkilendiren kuruma yillik faaliyet raporu sunar.
Sirket tarafindan yapilan etiit raporlar1 ve hazirlanan projeler faaliyet raporlarmin ayrilmaz bir parcast ve eki
olarak sunulur.

(17) Yetkilendirme anlagmas1 ve yetki belgesi kapsamindaki hak ve yiikiimliiliikler t¢ilincii kisilere
devir ve temlik edilemez.

(18) Kanun ve bu Yonetmelik hiikiimlerine aykir1 bir durum olmadikga, siiresi dolan yetki belgesini
yenilemek istediklerini s6z konusu belgeyi aldiklar1 Genel Miidiirliige veya yetkilendirilmis kuruma Ocak veya
Temmuz ayinda yazili olarak bildiren sirketin yetki belgesi, yetkilendirme anlagmasi yenilenmek ve yetki belgesi
bedeli alinmak suretiyle her ii¢ yilda bir Genel Miidiirliik veya ilgili yetkilendirilmis kurum tarafindan yenilenir.

Yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan édenecek bedeller

MADDE 7 — (1) Kurul tarafindan belirlenen enerji yoneticisi sertifika bedellerinin yetkilendirilmis
kurumlara 6denecek bolimii ve yetki belgesi bedelleri her yil Ocak ayinda Genel Miidiirliik tarafindan teblig
olarak yayimlanir. Yetkilendirilmis kurumlar yetki belgesi bedelini Genel Miidiirliige; sirketler ise yetki belgesi
bedelini ve enerji yoneticisi sertifikasi bedelinin yiizde onundan fazla olmamak kaydiyla Kurul tarafindan
belirlenen boliimiinii yetkilendirme anlasmasi yaptiklart Genel Miidiirliige veya yetkilendirilmis kuruma &der.
Yetki belgesi bedelini 6demeyenlere yetki belgesi verilmez. Enerji yoneticisi sertifika bedelinin Kurul tarafindan
belirlenen boliimiinii 6demeyen sirketin yetki belgesi iptal edilir.

UCUNCU BOLUM
Enerji Yonetimi ve Verimlilik Artirict Onlemler

Enerji yonetimi

MADDE 8 — (1) Enerji yonetimi kapsaminda asagidaki faaliyetler yiiriitiiliir:

a) Enerji yonetimi konusunda hedef ve Oncelikleri tanimlayan bir enerji politikasinin olusturulmasi;
enerji yOneticisinin veya enerji yOnetim biriminin hiyerarsik yap1 icindeki yerinin, gorev, yetki ve
sorumluluklarinin tanimlanmasi; bunlari yazili kurallar halinde yayimlamak suretiyle tim ¢alisanlarin ve enerji
yonetimi faaliyetleri ile ilgili kisilerin bunlardan haberdar edilmesi,

b) Tiiketim aligkanliklarinin iyilestirilmesine, gereksiz ve bilingsiz kullanimin 6nlenmesine yonelik
onlemlerin ve prosediirlerin belirlenmesi, tanitiminin yapilmasi ve ¢alisanlarin bilgi ve biling diizeyini artirict
egitim programlari diizenlenmesi,

¢) Enerji tiikketen sistemler, siirecler veya ekipmanlar {izerinde yapilabilecek tadilatlarin belirlenmesi ve
uygulanmasi,

¢) Etiitlerin yapilmasi, projelerin hazirlanmasi ve uygulanmas,

¢) Enerji tiiketen ekipmanlarin verimliliklerinin izlenmesi, bakim ve kalibrasyonlarinin zamaninda
yapilmasi,

d) Yonetime sunulmak iizere, enerji ihtiyaclarinin ve verimlilik artirict uygulamalarin planlarinin, biitge
ihtiyaglarinin, fayda ve maliyet analizlerinin hazirlanmasi,

e) Enerji tiikketiminin ve maliyetlerinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve periyodik raporlar iiretilmesi,

f) Enerji tiikketimlerini izlemek i¢in ihtiya¢ duyulan saya¢ ve dlgiim cihazlarinin temin edilmesi, montaji
ve kalibrasyonlarinin zamaninda yapilmas,

@) Ozgiil enerji tiikketiminin, mal veya hizmet {iretimi ile enerji tiikketimi iliskisinin, enerji maliyetlerinin,
isletmenin enerji yogunlugunun izlenmesi ve bunlart iyilestirici dnerilerin hazirlanmasi,

§) Enerji kompozisyonunun degistirilmesi ve alternatif yakit kullanimu ile ilgili imkanlarin aragtirilmasi,
cevrenin korunmasina, cevreye zararli salimlarm azaltilmasina ve smur degerlerin asilmamasina yonelik
Onlemlerin hazirlanarak bunlari uygulanmasi,

h) Enerji ikmal kesintisi durumunda uygulanmak iizere petrol ve dogal gaz kullanimini azaltmaya
yonelik alternatif planlarin hazirlanmasi,

1) Enerji kullanimina ve enerji yonetimi konusunda yapilan ¢aligmalara iliskin yillik bilgilerin her yil
Mart ay1 sonuna kadar Genel Midiirliige gonderilmesi,
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i) Toplam ve birim iiriin veya fayda basina karbondioksit salimlarinin ve enerji verimliligi tedbirleri ile
azaltilabilecek salim miktarlarinin belirlenmesi.

(2) Enerji yoneticisi gorevlendirmekle veya enerji yonetim birimi kurmakla yiikiimli endistriyel
isletmelerdeki, organize sanayi bolgelerindeki ve binalardaki enerji yonetimi sistemleri, TS ISO 50001 Enerji
Yonetim Sistemi-Kullanim Kilavuzu ve Sartlar Standardina uygun sekilde olusturulur.

Enerji yoneticisi gorevlendirilmesi ve enerji yonetim birimi kurulmasi

MADDE 9 —(1) Yonetimler, yillik toplam enerji tiiketimi bin TEP ve iizeri olan endistriyel
isletmelerinde, 8 inci maddede belirtilen enerji yonetimi faaliyetlerinin yiiriitilmesini temin etmek {izere, her bir
endiistriyel isletmesindeki g¢aliganlar1 arasindan enerji yoneticisi sertifikasina sahip birisini enerji yoneticisi
olarak gorevlendirir.

(2) Toplam insaat alan1 en az yirmibin metrekare veya yillik toplam enerji tiiketimi besyiiz TEP ve tizeri
olan ticari binalar1 ve hizmet binalari ile toplam insaat alani en az onbin metrekare veya yillik toplam enerji
titketimi ikiyiizelli TEP ve {izeri olan kamu kesimi binalarmin yonetimleri, bina ve tesislerinde, 8 inci maddede
belirtilen enerji yonetimi faaliyetlerinin yiiriitiilmesini temin etmek {izere, binalarindaki ¢alisanlart arasindan
enerji yoneticisi sertifikasina sahip birisini enerji ydneticisi olarak gorevlendirir. Calisanlar1 arasindan
gorevlendirmenin miimkiin olmadig1 hallerde, enerji yoneticileri veya sirketler ile sdzlesme yapilmak suretiyle
hizmet alinir. Bu sekilde enerji yoneticisi sertifikas1 sahibi bir kisi tarafindan verilebilecek hizmet, ii¢ bina ile
smirhidir. Birden fazla bagimsiz binanin enerji ihtiyacinin ayni merkezden temin edilmesi halinde, bagimsiz
binalarin ayr1 ayri toplam ingaat alanlarinin toplamu, toplam insaat alani olarak kabul edilir.

(3) Yillik toplam enerji tiiketimi bin TEP’ten az olan endiistriyel isletmelerde, 8 inci maddede belirtilen
enerji yonetimi uygulamalarinin yerine getirilmesine yardimer olmak amaciyla bilgilendirme, bilin¢lendirme ve
ornek uygulama gibi ¢alismalar yapmak ve organize sanayi bolgesi tarafindan veya onun adina yiiriitiilen enerji
tretim, iletim veya dagitim faaliyetleri kapsaminda, 8 inci maddede belirtilen g¢alismalart yapmak iizere,
bdlgesinde faal durumda en az elli isletme bulunan organize sanayi bdlgelerinde enerji yonetim birimi kurulur.

(4) Kamu Kkesimi disinda kalan ve yillik toplam enerji tiiketimleri ellibin TEP ve iizeri olan endiistriyel
isletmelerde, 8 inci maddede belirtilen enerji yonetimi faaliyetlerinin yiirGitiilmesini temin etmek {izere, enerji
yonetim birimi kurulur. Organizasyonlarinda toplam kalite ¢aligmalarindan sorumlu olan ve biinyesinde enerji
yoneticisinin de gorev aldigi kalite yonetim birimi bulunan endiistriyel isletmeler bu birimlerini enerji yonetim
birimi olarak da gérevlendirebilir.

(5) Gorevlendirilen enerji yoneticilerinin kimlik, 6zge¢cmis, adres ve iletisim bilgileri Genel Miidiirliige
bildirilir. Bildirimlerde asagidaki usul ve esaslara uyulur.

a) Yapi1 kullanma izni alinan ve toplam insaat alan1 yirmibin metrekarenin iizerinde olan ticari binalar ve
hizmet binalari ile toplam insaat alan1 onbin metrekarenin tizerinde olan kamu kesimi binalar1 i¢in yap1 kullanma
izni alinmasini takip eden bir y1l iginde bildirilir.

b) Yap1 kullanma izni alinan veya faaliyete gegen ticari binalardan, hizmet binalarindan, kamu kesimi
binalarindan veya endiistriyel isletmelerden altinci fikra uyarinca enerji yonetimi uygulanmasi, enerji yoneticisi
gorevlendirilmesi veya enerji yonetim birimi kurulmasi gerektigi tespit edilenler ile yeni kurulan ve lgiinci
fikrada belirtilen kriterlere sahip olan organize sanayi bolgeleri igin altmis takvim giinii i¢inde bildirilir.

¢) Enerji yoneticisi degisikliklerinde, gérevde bulunanin ayrilmasini takip eden altmis takvim giinii
icinde yeni enerji yoneticisi gorevlendirilerek bildirilir.

(6) Enerji tiikketimine gore enerji yonetimi uygulanacak, enerji yoneticisi gorevlendirilecek veya enerji
yonetim birimi kurulacak endiistriyel isletmeler veya binalar asagida tanimlanan usul ve esaslara gore belirlenir:

a) Y1l i¢inde tiiketilen her bir yakit tiirii ve elektrik enerjisi miktart Ek-2’de tanimlanan katsayilarla
carpilmak suretiyle TEP’e cevrilir. Ek-2’de yer almayan yakitlarin TEP’e ¢evrilmesinde Uluslararasi Enerji
Ajansi tarafindan yayimlanan katsayilar veya degerler esas alinir.

b) Biitiin yakit tiirleri ve elektrik enerjisi i¢in bulunan TEP degerleri toplanmak suretiyle yillik toplam
enerji tikketimi hesaplanir.

¢) Genel Midiirliik, 32 nci maddenin birinci fikrasi uyarinca verilen bilgiler gercevesinde, son ii¢ yila
ait yillik toplam enerji tiiketimlerinin ortalamasini esas almak suretiyle enerji yonetimi uygulanacak, enerji
yoneticisi gorevlendirilecek veya enerji yonetim birimi kurulacak olanlar1 belirler.

¢) Yeni kurulan bina ve endiistriyel isletmelerde ilk yila ait toplam enerji tiiketiminin birinci, ikinci ve
dordiincii fikralarda tanimlanan sinir degerlerin iki mislini agsmasi halinde, ii¢ yillik ortalamaya bakilmaksizin,
enerji yoneticisi gorevlendirilir veya enerji yonetim birimi kurulur.

(7) Enerji yoneticisi gorevlendirilmesi, enerji yonetim birimi kurulmasi ve 8 inci madde kapsaminda
tanimlanan enerji yonetimi ile ilgili faaliyetlerin yerine getirilmesi ile ilgili olarak Genel Midiirliigiin yerinde

Merkez : Merkez Efendi Mah. 8 Eyliil Cad. No:173/4 MANISA
Mrk. Tel :0.236.238 79 38
Faks :0.236.238 49 00
: www.mimmuhendislik.com
e-posta : info@mimmuhendislik.com



v
iy

mimmiihendislik & danismanhk

yapacagl incelemelerde ve denetlemelerde talep edilen bilgi ve belgelerin verilmesi ve gerekli sartlarin
saglanmasi zorunludur.

(8) Ikinci fikra uyarinca, binalarda enerji yoneticisi olarak hizmet alinacak enerji yoneticilerinin ilgili
meslek odasina kayitli olmasi sarttir.

Enerji verimliligini arttiric1 6nlemler

MADDE 10 — (1) 8 inci maddenin birinci fikrasinin (¢) bendi uyarinca, endiistriyel isletmelerde ve
hizmet sektoriindeki binalarda yapilacak etiitler asagida tanimlanan usul ve esaslara gore yapilir:

a) Genel Miidiirliik sanayi alt sektorlerinin her birinde, sektorii temsil edebilecek sekilde belirlenecek en
az bes isletmede etiit yapar veya sirketlere yaptirir. Bu etiitler her dort yilda bir yenilenir.

b) Yillik toplam enerji tiikketimi besbin TEP ve iizeri olan endiistriyel isletmeler ile toplam insaat alant
yirmibin metrekarenin {izerinde olan hizmet sektoriinde faaliyet gdsteren binalarda etiit yapilir veya sirketlere
yaptirilir. Bu etiitler her dort yilda bir yenilenir. Etiit raporlarinin ve belirlenen &nlemlere iligkin uygulama
planlarinin birer sureti Genel Miidiirliige gonderilir.

(2) Mevcut tesislerin isletilmesinde, yeni tesislerin kurulmasinda, kapasite arttirimi ve modernizasyon
calismalarinda, enerji yoneticilerinin bu Yonetmelik kapsamindaki goérevlerinin yerine getirilmesinde, etiit ve
projelerde asagidaki onlemler 6ncelikle dikkate alinir.

a) Yakma sistemlerinde yanma kontrolii ve optimizasyonu ile yakitlarm verimli yakilmasi,

b) Isitma, sogutma, iklimlendirme ve 1s1 transferinde en yiiksek verimin elde edilmesi,

¢) Sicak ve soguk yiizeylerde 1s1 yalitiminin standartlara uygun olarak yapilmasi, 1s1 iireten, dagitan ve
kullanan tiim tinitelerin yalitilarak istenmeyen 1s1 kayiplarinin veya kazanglarinin en aza indirilmesi,

¢) Atik 1s1 geri kazanimi,

d) Ismin ise doniistiiriilmesinde verimliligin arttirilmast,

e) Elektrik tiiketiminde kayiplarin 6nlenmesi,

f) Elektrik enerjisinin mekanik enerjiye veya 1stya doniistimiinde verimliligin artirilmas,

g) Otomatik kontrol uygulamalart ile insan faktoriintin en aza indirilmesi,

§) Kesintisiz enerji arzi saglayacak girdilerin se¢imine dikkat edilmesi,

h) Makinalarin enerji verimliligi yiiksek olan teknolojiler arasindan, standardizasyon ve kalite giivenlik
sisteminin gereklerine dikkat edilerek segilmesi,

1) Istenmeyen 1s1 kayiplari veya 1s1 kazanglar1 en alt diizeyde olacak sekilde projelendirilmesi ve
uygulamanin projeye uygun olarak gergeklestirilmesinin saglanmasi,

i) insaa ve montaj asamasinda enerji verimliligi ile ilgili 6lgiim cihazlarinin temin ve monte edilmesi,

J) Yenilenebilir enerji, 1s1 pompasi ve kojenerasyon uygulamalarimin analiz edilmesi,

k) Aydinlatmada yiiksek verimli armatiir ve lambalarin, elektronik balastlarin, aydinlatma kontrol
sistemlerinin kullanilmas1 ve giin 1s1¢indan daha fazla yararlanilmasi,

1) Enerji tiiketen veya doniistiren ekipmanlar icin ilgili mevzuat kapsaminda tanimlanan asgari
verimlilik kriterlerinin saglanmasi,

m) Camlamada diisiik yaymimli 1s1 kontrol kaplamali ¢ift cam sistemlerinin kullanilmast.

(3) Genel Mudirlik tarafindan yapilacak veya sirketlere yaptirilacak etiit ¢alismalart i¢in gerekli
kosullarin saglanmasi zorunludur.

DORDUNCU BOLUM
Egitim ve Sertifikalandirmalar

Enerji yoneticisi egitimleri

MADDE 11 — (1) Enerji yoneticisi egitimlerine mithendislik alaninda veya teknik egitim fakiiltelerinin
makine, elektrik veya elektrik-elektronik boliimlerinde en az lisans diizeyinde egitim almus kisiler kabul edilir.

(2) Genel Mudiirliik, yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan, Ek-1’de tanimlanan miifredat
konularindan teorik olarak verilecegi belirtilen konular1 icerecek sekilde olusturulan egitim programi
cergevesinde, dersliklerde sinif egitimleri ve/veya internet iizerinden uzaktan egitimler diizenlenir. Bu egitimlere
katilim istege baghidir.

(3) Genel Midiirliik, yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan, Ek-1’de tanimlanan miifredat
konularindan uygulamali olarak verilecegi belirtilen konularda teorik on bilgi, 6l¢iim, deney, degerlendirme ve
hesaplama gibi konulari icerecek sekilde olusturulan egitim programi cergevesinde, uygulamali egitimler
diizenlenir. Bu egitimler, Ek-1’de uygulamali olarak verilecegi belirtilen konularin tamamin1 kapsar ve siiresi
kirk ders saatinden az olamaz. Bu egitimler kapsaminda verilecek teorik 6n bilgiler i¢in ayrilan toplam siire,
toplam egitim siiresinin dortte birinden fazla olamaz. Bu egitimlerin teorik on bilgi, degerlendirme ve hesaplama
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kisimlart sinif ortaminda, 6l¢iim ve deney kisimlart ise Ek-1’de belirtilen gercevede egitim {initelerine ve
ckipmanlarina sahip olan ve isletme kosullarinda calistirilabilen laboratuvar ortaminda verilir. Uygulamali
egitimlerde en az otuzbes ders saati devam etme zorunlulugu vardir.

(4) 13 tincii madde kapsaminda yapilan merkezi sinavda basarili olanlara, Genel Midiirliik tarafindan
teblig olarak yayimlanan formatta enerji yoneticisi sertifikasi verilir.

(5) Genel Midiirliigiin enerji yoneticisi egitimi ve etiit calismalarini yiirliten birimlerinde en az iki yil
gorev yapan ve bu g¢aligmalarda fiilen gorev aldigini belgeleyen personeline, baskaca bir kosul aranmaksizin
enerji yoneticisi sertifikasi verilir.

(6) Tiirk Silahli Kuvvetleri, Milli Savunma Bakanhigi, Milli Egitim Bakanligi ve Milli istihbarat
Teskilati Miistesarlig1 biinyesinde gorevlendirilecek enerji yoneticilerinin sertifikalandirilmasi igin, bu kurum ve
kuruluglarca bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak Genel Midiirliik isbirligi ile diizenlenen uygulamali
enerji yoneticisi egitimlerine katilan ve Genel Miidiirliik isbirligi ile bu kurum veya kuruluslarca yapilan sinavda
basarili olan, en az lisans egitimi almis kisilere Genel Mudiirliik tarafindan enerji yoneticisi sertifikasi verilir. Bu
kurslara, oncelikle miithendislik alaninda egitim almis olanlar, bunun miimkiin olmamasi halinde teknik egitim
fakiiltelerinin makine, elektrik veya elektrik-elektronik boliimlerinde egitim almis olanlar, bunun da miimkiin
olmamasi halinde diger alanlarda lisans egitimi almis olanlar kabul edilir. Bu fikra kapsaminda enerji yoneticisi
sertifikas1 alanlardan, mithendislik veya teknik egitim fakiiltelerine esdeger diizeyde lisans egitimi almis olanlar
kamu gorevlerinin sona ermesi halinde, bu fikrada tanimlanan kurumlar disinda da enerji yoneticisi olarak gorev
yapabilir.

Etiit-proje egitimleri

MADDE 12 - (1) Etiit-proje egitimlerine mithendislik alaninda en az lisans diizeyinde egitim almig
kisiler kabul edilir.

(2) Genel Midiirliik veya yetkilendirilmis kurumlar tarafindan diizenlenen etiit-proje egitimleri, Ek-1"de
belirtilen miifredat konularindan teorik ve uygulamali olarak verilecegi belirtilen konularda teorik bilgi, 6l¢iim,
deney, degerlendirme ve hesaplama gibi konulari icerecek sekilde olusturulan egitim programi gergevesinde,
uygulama agirlikli egitimler seklinde diizenlenir. Teorik olarak verilmesi Ongériilen konular siif kurslart
seklinde dersliklerde, uygulamali kisimlar ise teorik on bilgi, dl¢iim, deney, degerlendirme ve hesaplama gibi
konular igerecek sekilde sinif ve Ek-1"de belirtilen gergevede egitim iinitelerine ve ekipmanlarina sahip olan ve
isletme kosullarinda ¢alistirtlabilen laboratuvar ortaminda yapilir.

(3) Etiit-proje egitimlerinin toplam siiresi yiizyirmi ders saatinden az olamaz. Etiit-proje egitimlerinde
en az yiiz ders saati devam etme zorunlulugu vardir. Ek-1’de teorik olarak verilecegi belirtilen konular igin
ayrilan toplam siire, toplam egitim siiresinin tigte birinden fazla olamaz.

(4) Egitimin tamamlanmasini takip eden en fazla {i¢ ay icerisinde, egitici kisilerin rehberliginde etiit ve
proje ¢aligmasi yaptirilir.

(5) 13 tincti madde kapsaminda yapilan merkezi sinavda basarili olanlara, Genel Midiirliik tarafindan
teblig olarak yayimlanan formatta etiit-proje sertifikasi ve enerji yoneticisi sertifikasi verilir.

(6) Genel Miidiirliigiin enerji verimliligi ¢aligmalarinda en az on yil siireyle gorev almig olanlardan etiit
caligmalarinda fiilen gorev alan, mithendislik alaninda en az lisans diizeyinde egitim almis Genel Miidiirliik
personeline bagkaca bir kosul aranmaksizin etiit-proje sertifikasi verilir.

(7) Genel Midiirliik tarafindan gelistirilen uluslararas: isbirlikleri kapsaminda, sirketlerin
ihtisaslagsmasini teminen yurt i¢inde veya yurt disinda kisa siireli egitim programlari diizenlenmesi halinde,
asgari olarak, Ek-6’da yer alan Tablo 2’de uzman personel listesinde yer alan kisilerin katilimi saglanir.

Egitim programlarinin izlenmesi ve denetimi, sinavlar, egitim tesisi gereksinimleri, kurs gruplar:
ve miifredat

MADDE 13 — (1) Genel Midirliik, yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan planlanan ve
uygulanan egitim programlart ile ilgili bilgiler Genel Miidiirliigiin internet sayfasi iizerinden ilan edilir.

(2) Genel Midiirliik, yetkilendirilmis kurumlar ve yetkilendirdigi sirketler tarafindan yiiriitiilen egitim
programlarini, yetkilendirilmis kurumlar ise yetkilendirdikleri sirketler tarafindan yiiriitiilen egitim programlarini
yerinde izleyebilir. Aksakliklarin giderilmesine yonelik oneriler ilgili yetkilendirilmis kuruma veya sirkete yazili
olarak bildirilir. Bu oOnerilerin uygulama durumu Genel Miidirliik ve/veya ilgili yetkilendirilmis kurum
tarafindan kontrol edilir.

(3) Enerji yoneticisi sertifikas1 ve/veya etiit-proje sertifikasi alabilmek i¢in asagida tanimlanan usul ve
esaslar ¢ercevesinde diizenlenen merkezi sinavlara katilmak ve bagarili olmak sarttir.

a) Genel Midiirliik, internet sayfasi iizerinden ilan etmek suretiyle, her yil Ocak ve Temmuz aylarinda
merkezi simav yapar veya kamu kurum ve kuruluslarina, tiniversitelere yaptirir. Bu smavlara 11 inci maddenin
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ticiincii fikrasinda veya 12 nci maddenin Ggilincii ve dordiincii fikralarinda belirtilen hususlar1 yerine getirdigini
belgeleyenler kabul edilir. Bu smavlarda yiiz puan iizerinden en az yetmis alan basarili sayilir. Girdigi ilk
smavda basarili olamayanlara, en fazla bir kez daha smava girme hakki taninir. Bu Yo6netmelik kapsaminda
belirtilen sartlart saglamak suretiyle sinavlara katilmak isteyenler, Genel Miidiirliik tarafindan internet iizerinden
ilan edilen kurallara uygun olarak, sinav kaydi yaptirir. Smav kaydmin yapilabilmesi igin, Genel Miidiirlik
tarafindan belirlenen miktarda sinav giris ticreti alinir.

b) Genel Midirlik yetkilendirilmis kurumlarin ve sirketlerin igbirligi ile, Ek-1’de belirtilen
yetkinlikleri 6lgebilecek nitelikte bir soru bankasi olusturur. Sinavlarda sorulan sorular bu soru bankasindan
secilir.

¢) Sinavlar, uygulamali egitim programlarinda egitici olarak gorev almis, en az ii¢ kisiden olusturulan
bir komisyon tarafindan degerlendirilir. Sinav sonuglar1 bu komisyon tarafindan bir tutanakla tespit edilir. Smav
sonuglari, sinavin yapilmasini miiteakip yedi giin i¢inde Genel Mudiirligiin internet sayfasi tizerinden ilgilinin
erisimine aglir.

¢) Sinav sonucuna yapilan yazili itirazlar simav komisyonu tarafindan degerlendirilir ve sonucu on is
giinii i¢inde kursiyere bildirilir.

(4) Egitimlerin yapilacagi egitim tesislerinde, Ek-1’de belirtilen 6zelliklere sahip olma sart1 aranir.

(5) Egitimler en fazla otuz kisilik gruplar halinde yapilir.

(6) Ek-1"de yer alan egitim miifredati 35 inci madde uyarmca yapilan koordinasyon toplantisinda alinan
kararlar dogrultusunda her iki yilda bir gézden gegirilir.

Kurslar, kurslarda gorev alabilecek egiticiler ve egitici iicretleri

MADDE 14 — (1) Bir sonraki yilda diizenlenecek enerji yoneticisi ve etiit-proje egitim programlarina
katilacaklardan alinacak Katma Deger Vergisi dahil taban ve tavan tcretler, her yil Aralik ayinda Kurul
tarafindan belirlenir ve Genel Mudiirliik tarafindan Genel Midiirliigiin internet sayfasi iizerinden ilan edilir.

(2) Egitim programlarinda egitici olarak gorevlendirilen Genel Miidirlik personelinin iicretle
okutacaklar1 haftalik ders saatlerinin sayisi, ders gorevi alacaklarin nitelikleri ile bunlara 6denecek ek ders
ticretleri ve diger hususlarla ilgili islemler, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 89 uncu
maddesi uyarinca yiiriitiiliir.

(3) Uygulamal egitimlerde egitici olabilmek i¢in asagidaki sartlardan en az birine sahip olmak sarttir.

a) Etiit-proje sertifikasina sahip olmak,

b) Egitim konulari ile ilgili olarak, tiniversitelerin ana bilim dallarindan birinde ihtisas yapmis olmak ve
okutman, 6gretim gorevlisi, doktor, yardimci dogent, dogent ve profesor tinvanlarindan birine sahip olmak,

¢) Egitim verecegi konuda en az on yillik mesleki tecriibeye sahip olmak.

BESINCI BOLUM
Endiistriyel isletmelerde Verimlilik Artirici Projelerin Desteklenmesi

Basvuru

MADDE 15 — (1) Projelerin desteklenmesini isteyen endiistriyel isletmeler, Genel Miidiirliik tarafindan
teblig olarak yayimlanan usul ve esaslara uygun olarak sirketlere hazirlattiklart projelerini her yil Ocak ay1 iginde
Genel Midirliige sunar. Genel Midirliik, internet sayfasi iizerinden ilan etmek suretiyle, basvuru
almayabilecegi gibi bagvuru donemini erteleyebilir, uzatabilir veya birden fazla donemde bagvuru alabilir.

(2) Projeler, her yil Ocak ayinda Genel Miidiir onay: ile kurulan ve en az bes kisiden olusan bir
komisyon tarafindan degerlendirilir. Komisyon iiyeleri Genel Miidiir onay1 ile degistirilebilir.

(3) Komisyonun basvuru dosyasi iizerinden yapacagi 6n inceleme neticesinde asagidaki hususlardan
herhangi birinin karsilanmadiginin tespit edilmesi halinde, projenin degerlendirmeye alinmayacagi basvuru
tarihini takip eden otuz takvim giinii icinde proje sahibi endiistriyel isletmeye yazili olarak bildirilir.

a) Basvuru tarihi itibariyla, endiistriyel isletmenin Genel Miidiirliigiin veri tabaninda kayitli olmasi ve 9
uncu madddenin birinci fikrast ve 32 nci maddenin birinci fikras1 kapsaminda belirtilen yiikiimliiliiklerini yerine
getirmis olmast,

b) TS ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi-Kullanim Kilavuzu ve Sartlar Standardi belgesine sahip
olunmas.

(4) On incelemede projenin, Genel Miidiirliik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul ve esaslara
uygun sekilde hazirlanmadiginin tespit edilmesi halinde, Genel Miidiirliik tarafindan yapilan bildirim tarihinden
itibaren endistriyel isletme s6z konusu eksiklikleri otuz takvim giinii i¢cinde giderir. Bu siire zarfinda eksiklikleri
giderilmeyen projeler degerlendirmeye alinmaz.
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Degerlendirme

MADDE 16 — (1) Projeler asagidaki sekilde degerlendirilir:

a) Projede yer alan &lgiim metotlar:, 6lglim aletleri, hesap metotlari, formiilleri, hesaplarda 6l¢iim
sonuglari disinda kullanilan verileri Genel Miidiirliik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul ve esaslara uygun
olan proje bilesenleri komisyon tarafindan belirlenir. Bunlar disindaki proje bilesenleri degerlendirmeye alinmaz.

b) Komisyonun uygun buldugu proje bilesenleri iizerinde yerinde inceleme yapilir. Yerinde yapilan
inceleme kapsaminda, projede belirtilen ekipman veya sistemlerden mevcut olmayanlar inceleme raporunda
belirtilir ve bunlara iligkin proje bilesenleri de degerlendirmeye alinmaz.

¢) Yerinde inceleme raporu kapsaminda yerinde yapilan 6l¢lim sonuglari projedeki degerlerinden farkli
olan proje bilesenleri bagvuru sahibine yazili olarak bildirilir. Yerinde 6l¢im sonuglarini, bu bildirim tarihinden
itibaren on is glinl i¢inde Genel Miidiirliik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul ve esaslara uygun sekilde
projesine yansitan bagvuru sahibinin bu bildirim kapsamindaki proje bilesenleri degerlendirmeye dahil edilir.

¢) Komisyon, degerlendirmeye alinan proje bilesenleri kapsaminda asagidaki calismalar1 yaparak,
Genel Miidiiriin onayina sunulmak {izere, bagvuru ve degerlendirme siireglerindeki gelismeleri de igine alan bir
rapor hazirlar.

1) Proje maliyet etkinlik puanini (PMEP), proje elektrik kazanct puanin1 (PEKP) ve proje geri 6deme
stiresini hesaplar. Proforma fatura bilgilerine gore, Katma Deger Vergisi harig, toplam bedeli en fazla bir milyon
Tiirk Lirast ve geri 6deme siiresi bes yildan az olan projeleri aday projeler olarak belirler.

2) Aday projeleri asagidaki formiil ile hesaplanan toplam puanlarmma gore en yiiksek puanlidan
baslayarak siralamak suretiyle desteklenebilecek projeleri belirler.

P=0,6xMEP+0,4xEP

P: Toplam puan

MEP: 100 puan iizerinden, en yiiksek proje maliyet etkinlik puanina (PMEP) gore normalize edilmis
puant,

EP: 100 puan iizerinden, en yiiksek proje elektrik kazanci puanina (PEKP) gore normalize edilmis
puant.

3) Projelere saglanabilecek destek miktarini asagidaki formiile gore belirler:

D=0,3 x DP x [PVBB + PYUBB]

D: Destek miktar: (Tiirk Lirast)

DP: Projenin toplam puani (P), aday projelerin toplam puanlarinin ortalamasina (POR) esit veya bundan
fazla olan projede 1,0 ve digerlerinde ise (P/POR) kabul edilir.

PYUBB: Proje bedelinin en fazla yiizde ellisini olusturan proje yerinden iiretim bileseni bedeli; enerji
depolama sistemi bedeli ve endiistriyel isletme ile elektrik tiretim tesisi arasindaki iletim hatt1 yatiriminin
endistriyel isletme tarafindan yapilmasi halinde bu hattin yatirim bedeli destek kapsami disinda olup, bu bedeller
PYUBB’ye dahil edilmez.

(2) Genel Mudiir onay1 ile desteklenmesi uygun goriilen projeler Kurul onayina sunulur. Desteklenme
karar1 verilen projeler, Kurulun onay tarihinden itibaren bes is giinii i¢inde sahibine yazili olarak bildirilir ve
Genel Mudiirliigiin internet sayfasi iizerinden ilan edilir. Genel Miidiirliigiin yazili bildirimini takip eden yedinci
giin teblig tarihi olarak kabul edilir. Basvuru sahipleri teblig tarihinden itibaren en geg¢ on is gilinii i¢ginde Genel
Miidiirlige s6zlesme yapmak lizere bagvurur. Siiresi iginde yapilmayan bagvurular kabul edilmez.

(3) Proje destekleri igin yapilacak sozlesmenin formati Genel Midiirlikk tarafindan teblig olarak
yayimlanir.

Desteklerin uygulanmasi

MADDE 17 — (1) Sozlesme yapilan projelere iliskin desteklerin uygulanmasinda asagidaki usul ve
esaslara gore hareket edilir:

a) Sozlesme tarihinden itibaren iki yil i¢inde sozlesme kapsamindaki projeyi uyguladigini Genel
Miidiirliige yazili olarak bildiren endiistriyel isletmede, bildirim tarihini takip eden altmis is giinii i¢cinde, Genel
Miidiirliik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul ve esaslar cergevesinde, endiistriyel isletme ve Genel
Miidiirlik veya Genel Midiirliik adma yetkilendirilmis tiizel kisilerin temsilcilerinin katilimi ile yerinde
inceleme yapilir. S6z konusu yerinde inceleme kapsaminda, uygulamanin projesine uygunlugu kontrol edilir.
Projesine uygun yapildigi goriilen bilesenler i¢in projede Ongoriilen tasarruflarin saglanip saglanmadiginin
belirlenmesine yonelik, yontemleri ve cihazlar1 Genel Midiirliik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul ve
esaslar cergevesinde projede tanimlanan olgtimler yapilir. Uygulama ile ilgili bilgileri, yeminli mali miisavir
tarafindan onaylanmis faturalari, 6l¢im ve hesaplamalari i¢ine alan uygulama raporu proje sahibi endiistriyel
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isletme tarafindan hazirlanir ve Genel Miidiirliige sunulur. Yerinde inceleme igin gerekli kosullari saglamayan
isletmelere destek uygulanmaz.

b) Uygulama raporu Genel Midirliik tarafindan incelenir. Uygulama raporunda yer alan
hesaplamalarda herhangi bir uygunsuzluk tespit edilmesi halinde, bu uygunsuzluklar proje sahibi endiistriyel
isletmeye yazili olarak bildirilir. Uygunsuzluklar bildirimi takip eden on takvim giinii iginde giderilir.
Uygunsuzluklar1 gidermeyen endiistriyel isletmeye destek 6demesi yapilmaz.

¢) Uygulama raporu kapsaminda, uygulamalarin projede belirtilenlerden farkli yapilmasindan dolayi,
uygulama sonundaki bilesen enerji kazancinin projedeki miktarinin altinda gergeklestigi tespit edilen proje
bilesenleri desteklenmez. Bu durumda uygulanacak destek miktari; kabul edilmeyen proje bileseninin projede
yer alan bedelinin Kurul onay1 alan proje bedelinden (PB) ¢ikarilmasi ile 16 ncit maddenin birinci fikrasinin (g)
bendindeki formiil uygulanarak komisyon tarafindan belirlenir.

¢) Komisyon, desteklemeden ¢ikartilan ve desteklenecek proje bilesenlerini, hesabi ile birlikte projelere
uygulanacak destek miktarlarini belirten, bagvuru dosyasini ve yerinde inceleme raporunu ekine alan bir rapor
hazirlar. Bu rapor, uygulamanin tamamlandigmin Genel Miidiirlige bildirildigi tarihten itibaren kirk bes is giini
icinde Genel Miidiire sunulur. Genel Miidiir bu raporu miiteakip ilk toplantisinda Kurulun bilgisine sunar.

d) Cari yil iginde yapilacak destek 6demelerinde dnceki yillarda tamamlanan projelerin destek bedelleri
oncelikle 6denir. Mevcut 6denegin yetersiz olmasi halinde, mevcut 6denegin projelere uygulanacak toplam
destek miktarina orani nispetinde 6deme yapilir. Bu sekilde yapilan 6demelere iliskin herhangi bir hak ve faiz
talebinde bulunulamaz.

(2) Genel Miidiirlige desteklenmesi i¢in sunulan projelerde, proje hazirlanmasi ile hizmetin bagvuru
sahibi endiistriyel isletmenin faaliyette bulundugu alt sektoriin uzmani olan sirketten alinmasi halinde, hizmet
bedeli Genel Miidiirliik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul ve esaslar ¢ergevesinde destek kapsamina dahil
edilir.

(3) Uygulanacak destek miktariin hesaplanmasinda yeminli mali miisavir tarafindan onaylanmis fatura
bilgileri esas alinir.

ALTINCI BOLUM
Goniillii Anlasmalar

Basvuru ve degerlendirme

MADDE 18 — (1) Herhangi bir endiistriyel isletmesi i¢in ti¢ yil i¢erisinde enerji yogunlugunu ortalama
olarak en az yiizde on oraninda azaltmay1 taahhiit ederek Genel Midiirliik ile goniilli anlasma yapmak isteyen
tiizel kisiler, Genel Miidiirligiin internet sayfasinda yayinlanan basvuru formu ile birlikte her yil Ekim ayinda
Genel Miudirliige basvurur. Genel Miidiirliik, internet sayfasi iizerinden ilan etmek suretiyle, bagvuru
almayabilecegi gibi basvuru donemini erteleyebilir, uzatabilir veya birden fazla donemde bagvuru alabilir.
Asagidaki sartlart saglamayan endiistriyel isletmelerin bagvurular: reddedilir.

a) TS ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi-Kullanim Kilavuzu ve Sartlar Standardi belgesine sahip olma,

b) Basvuru tarihi itibariyla Genel Miidiirligiin veri tabaninda kayitli olma,

¢) 9 uncu maddenin birinci fikrasi ve 32 nci maddenin birinci fikrasi kapsaminda belirtilen
yiikiimliiliiklerini yerine getirmis olma.

(2) Goniilli anlagsma bagvurulari agagidaki sekilde degerlendirilir.

a) Genel Midiirliik bagvurulart degerlendirmek tizere, Genel Miidiirliigiin en az {i¢ personelinden olusan
goniilli anlasma degerlendirme komisyonu kurar.

b) Genel Miidiirliik ile daha 6nce yaptigi goniillii anlasma kapsaminda taahhiitlerini yerine getirmis
olmasina ragmen daha sonraki yillarda daha 6nce goniillii anlasma yaptigi endistriyel isletmesinde enerji
yogunluklarini artirmis olan tiizel kisilerin bagvurulart degerlendirmeye alinmaz.

¢) Miicbir sebep hallerinin olugmasi disinda, Genel Miidiirliik ile yaptig1 goniillii anlasma kapsaminda
taahhiitlerini yerine getirmeyenlerin bagvurulari bes yil stire ile degerlendirmeye alinmaz.

¢) Genel Miudirliige basvuran tiizel kisiler bagvuru formunda istenen bilgilerden degerlendirme
komisyonu tarafindan belirlenen eksiklikleri gidermekle ve komisyonun yerinde yapacagi incelemeler icin
gerekli sartlart saglamakla yilikiimliidiir.

d) Goniillii anlagsma bagvurusunda bulunan tiizel kisilerin basvuru tarihinden onceki yillara ait enerji
yogunluklar1 agagidaki formiil kullanilarak hesaplanir.

Enerji yogunlugu=E /D

E = TEP cinsinden isletmenin y1llik toplam enerji tiiketimi

D = (1/ UFE) x ¥, (Pi x Fi)
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D = 2000 y1l1 fiyatlari ile bin (1000) Tiirk Liras1 cinsinden, yillik mal tiretiminin ekonomik degeri.

UFE = Ilgili sektoriin iiretici fiyat endeksi

Pi = Yil igerisinde iiretilen mal miktarlart

Fi=Bin (1000) Turk Liras1 cinsinden, yil icerisinde iiretilen mallarin fabrika satis fiyatlari.

e) Goniilli anlagsma degerlendirme komisyonu, anlagsma yapmaya deger olan basvurulari referans enerji
yogunlugu degerinin ve taahhiit edilen enerji yogunlugu azaltma oraninin yiiksek olmasi kriterlerini dikkate
alarak, asagidaki formiil ile hesaplanan toplam puanlarina gore en yiiksek puandan baglamak suretiyle siralar.

P=06xREY +0,4XEYA

P: Toplam puan

REY': 100 puan iizerinden, en yiiksek degerine gore normalize edilmis referans enerji yogunlugu puan,

EYA: 100 puan iizerinden, en yiiksek degerine gore normalize edilmis, taahhiit edilen enerji yogunlugu
azaltma orani puan,

f) Goniillii anlagma yapilacak endiistriyel isletmeler toplam puanlara gore yapilan siralamaya gore en
yiiksek puandan baslamak suretiyle Kurul karari ile belirlenir.

Goniillii anlasma yapilmasi ve izleme

MADDE 19 — (1) Kurul onaym takiben, Genel Miidiirliikk ile endiistriyel isletmeler arasinda yapilan
goniillii anlagsmalar, Genel Miidiirlikk tarafindan teblig olarak yayimlanan formata uygun olarak ve asagidaki
esaslar dogrultusunda diizenlenir ve izlenir.

a) Goniilli anlagsma kapsamindaki taahhiitlerin yerine getirilmesi ile ilgili baslangic yili, bagvuruyu
takip eden ilk yildir.

b) Goniillii anlagsmaya konu olan endiistriyel isletmenin enerji yogunlugu Genel Miidiirliik tarafindan
izlenir. Genel Miidiirliik, goniilli anlagsmaya taraf olanlardan biinyesinde birden fazla endiistriyel isletme
bulunanlarin goniillii anlasma yapmadiklar1 endiistriyel isletmelerindeki enerji yogunlugu degisimlerini de izler.
Goniilli anlagsmaya taraf olan tiizel kisiler izleme i¢cin Genel Miidiirliigiin ihtiyag duyacagi bilgileri vermekle
yiikiimlidiir. Genel Miidiirliik ve onun adina hareket eden gorevlileri bu bilgileri gizli tutmakla yiikiimliidiir.

(2) Goniilli anlagsmalarda asagidaki miicbir sebep halleri dikkate alinir:

a) Bir olayin miicbir sebep hali sayilabilmesi igin olaydan etkilenen tarafin gerekli 6zen ve dikkati
gostermis ve tiim Onlemleri almis olmasina kargin onlenemeyecek, kagmilamayacak veya giderilemeyecek
olmasi ve bu durumun etkilenen tarafin yiikiimliiliiklerini yerine getirmesini engellemesi gerekir. Asagida
belirtilen haller miicbir sebepler olarak kabul edilir:

1) Dogal afetler ve salgin hastaliklar,

2) Savas, niikleer ve kimyasal serpintiler, seferberlik halleri, halk ayaklanmalari, saldiri, terér
hareketleri ve sabotajlar,

3) Grev, lokavt veya diger memur ve is¢i hareketleri,

4) Genel ekonomik kriz,

5) Goniilli anlagmalarda belirtilen 6zel miicbir sebep halleri.

b) Taraflardan birinin bildirdigi miicbir sebep halinin bir takvim yilinda {i¢ aydan az devam etmesi
halinde, Kurul karari ile goniillii anlasmanin siiresi en fazla bir yil uzatilabilir. Miicbir sebep halinin {i¢ aydan
fazla devam etmesi halinde goniillii anlagma sona erdirilir.

Goniillii anlagsmalar kapsaminda desteklerin uygulanmasi

MADDE 20 — (1) Goniilli anlasma yapan tiizel kisilerin endiistriyel isletme icinde tiikettikleri
enerjiden; atiklart modern yakma teknikleri ile 1s1 ve elektrik enerjisine doniistiiren tesislerinde, toplam ¢evrim
verimi yiizde seksen ve iizeri olan ve yurt i¢inde imal edilen kojenerasyon tesislerinde veya hidrolik, riizgar,
jeotermal, giines veya biyokiitle kaynaklarin1 kullanarak iirettikleri enerji, bu tesislerin anlagsma dénemi i¢inde
isletmeye alinmasi halinde, bir defaya mahsus olmak iizere enerji yogunlugu hesabinda endiistriyel isletmenin
yillik toplam enerji tiiketimi miktarindan diisiiliir. Toplam maliyetinin yiizde yetmisden fazlasini olusturan
kisimlarinin yurt i¢inde yapilan imalatlarla karsilandigr yeminli mali miisavir tarafindan onaylanmis belgelerle
ortaya konulan kojenerasyon tesisleri, yurt icinde imal edilmis sayilir.

(2) Goniilli anlagma bagvurusunda bulunan tiizel kisilerin anlasma dénemi boyunca enerji yogunluklari
asagidaki formil kullanilarak hesaplanir.

Enerji yogunlugu=E /D

E = Et— Eyk

Et = TEP cinsinden isletmenin yillik toplam enerji tiiketimi

Eyk = Birinci fikra kapsaminda TEP cinsinden yil igerisinde iiretilen enerji

D = (1/ UFE) x ¥, (Pi x Fi)
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D = 2000 yil1 fiyatlari ile bin (1000) Tiirk Liras1 cinsinden, yillik mal iiretiminin ekonomik degeri.

UFE = Ilgili sektoriin iiretici fiyat endeksi

Pi = Yil igerisinde iiretilen mal miktarlart

Fi=Bin (1000) Ttrk Liras1 cinsinden, y1l icerisinde {iretilen mallarin fabrika satis fiyatlari.

(3) Enerji yogunlugundaki azalma oraninin hesaplanmasinda referans enerji yogunluguna gore her yil
gerceklesen farklarin aritmetik ortalamasi esas alinir. Bununla birlikte, anlagmanin bittigi yila ait enerji
yogunlugu degerinin taahhiit edilen enerji yogunlugu azaltma oranindan az olmamak iizere, referans enerji
yogunlugundan diisiik olmasi sarttir.

(4) Genel Midiirliik ile goniillii anlasma yapan ve taahhiidiini yerine getiren tiizel kisilerin ilgili
endiistriyel isletmesinin anlagmanin yapildigi yila ait enerji giderinin ylizde yirmisi, Genel Miidiirlik
Odeneklerinin yeterli olmasi durumunda ve ikiyiizbin Tirk Lirasint gegmemek kaydiyla Genel Miidiirlik
biitgesinden karsilanir.

(5) Uygulanacak destegin 6deme plant goniillii anlasma donemi sonunda Genel Miidiirliik 6denekleri ile
smirl kalmak kaydiyla Genel Miidirliikk tarafindan belirlenir. Ge¢mis yildan kalan desteklerin ddenmesine
oncelik verilmek suretiyle, cari yila ait toplam kullanilabilir 6denegin o yila ait toplam destek miktarina orani
nispetinde 6deme yapilir. Bu sekilde yapilacak 6demeler ve 6demelerdeki gecikmeler i¢in herhangi bir hak veya
faiz talebinde bulunulamaz.

(6) Odemenin yapilmasinda anlagmanin yapildigi yila ait ve yeminli mali miisavir, defterdarlik, vergi
midiirligi gibi kurum veya kuruluslar tarafindan onaylanmis olan enerji giderlerine ait faturalar ve 6deme
belgeleri esas alinir.

(7) Gonilli anlasma yapilan endiistriyel isletmeler ile enerji yogunluklarini azaltan ve artiran
endiistriyel isletmelere iliskin bilgiler Genel Miidiirligiin internet sayfasi tizerinden yayilanir.

YEDINCi BOLUM
Talep Tarafi Yonetimi

Etiketlemeye iliskin uygulama

MADDE 21 — (1) Buzdolab1 ve klimalar i¢in enerji etiket sinifinin A {izeri oldugunu, elektrik motorlari
icin verim degerinin EN 60034-30 standartinda 50 Hz ve 60 Hz i¢in yer alan siiper verim grubu olan IE3 i¢in
tanimlanmis nominal sinirlarin tizerinde oldugunu gosteren belgelerle Genel Midiirliige istege bagli olarak
bagvuran tiizel kisiler ile endiistriyel isletmelere asagida tanimlanan usul ve esaslar gergevesinde enerji
verimliligi (ENVER) etiketi verilir. ENVER etiketinin formati ve bedeli Genel Miidiirliik tarafindan belirlenir ve
Genel Miudiirliigiin internet sitesi tizerinden yayinlanir. ENVER etiketi verilen endiistriyel igsletmeler ve irtinler
Genel Midiirliigiin internet sitesi tizerinden ilan edilir.

a) ENVER etiketi ithal edilen iiriinler i¢in ithalat partisine miinhasir, yurt iginde tretilen tiriinler i¢in ise
planlanan tretim miktart ile smirlt olacak sekilde wverilir. Genel Miudirlik ENVER etiketi verilen {iriin
grubundan sectigi numuneleri akredite olmus bir laboratuvarda test edebilir veya ettirebilir. Bu testlerde
uyumsuzluk tespit edilmesi veya verilen ENVER etiketlerinin uygunsuz kullanildiginin tespit edilmesi
durumunda, ENVER etiketi uygulamasi durdurulur ve bu durum Genel Miidiirliik tarafindan internet tizerinden
duyurulur.

b) Endistriyel isletmelere ENVER etiketi verilebilmesi i¢in Genel Midiirliik ile goniillii anlagma
yapmak suretiyle 20 nci madde kapsaminda desteklerden yararlanmis olmasi sarttir.

(2) Binalarin 1sitilmast amaciyla kullanilan kazanlar ile elektrikli ev aleti iiretici ve ithalatgilari, tilke
icinde sattiklart triinlerin enerji etiketi smiflart bazindaki miktarlarii her yil Ocak ay1 igerisinde Genel
Miidiirliige bildirirler.

Elektrik enerjisi ve gii¢ talebinin azaltilmasi

MADDE 22 — (1) Elektrik piyasasinda faaliyet gosteren perakende satis lisansi sahibi tiizel kisiler ve
organize sanayi bolge miidiirliikleri abonelerinin elektrik enerjisi ve gii¢ taleplerinin azaltilmasina yonelik olarak
asagidaki konularda caligmalar yapar:

a) Tiketimleri yiiksek olan sanayi ve ticarethane abone gruplarinin kesintili enerji programlarina
katilmas1 veya yiiklerini gerektiginde diger zaman dilimlerine kaydirmasi i¢in bu aboneler ile goniilliiliik esasina
dayali anlagma yapilmasi,

b) Uretici sirketler veya bunlar adina dernek veya birlikleri ile isbirligi yaparak, klimalar, buzdolaplari
ve lambalar veya ampuller 6ncelikli olmak tizere piyasada mevcut yiiksek enerji verimli elektrikli ev aletlerinin
kullaniminin yayginlastirilmasi ile ilgili kampanyalar diizenlenmesi.
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D1s aydinlatma

MADDE 23 —(1) Elektrik piyasasinda faaliyet gosteren dagitim lisansi sahibi tlizel kisiler ve
belediyeler tarafindan asagidaki uygulamalar yapilir:

a) Yol aydinlatmalarinda Ek-4’de verilen kriterlere uyulur. Ancak, ¢cevreden kaynaklanan aydinlatmanin
etkisi dikkate alinarak tablolarda verilen limitler asilabilir. Karayollar1 Genel Miidiirligiiniin yetki alanina giren
sehir giris ve ¢ikis yollar1 ve otoyollar haricinde kalan yol aydinlatma projelerinin bu limitlere uygunlugu
elektrik piyasasinda faaliyet gosteren dagitim lisansi sahibi ilgili tiizel kisiler tarafindan denetlenir.

b) Yol aydinlatmalarinda;

1) Sehir i¢i yol, cadde, sokak ve meydan aydinlatmalarinin tamaminda seffaf cam tiiplii yiiksek basingh
sodyum buharli lambalar kullanilir.

2) Isik kirliliginin 6nlenmesinin birinci derecede dnem tasidigi dogal hayatin korunmasi gereken
alanlardaki ve astronomi gozlemevleri etrafindaki yol, sokak, meydan, alan aydinlatmalarinda sadece algak
basinglt sodyum buharli lambalar kullanilir.

c) Park ve bahge aydinlatmasi amagli aydinlatma sistemlerinde yiliksek basingli civa buharli ve/veya
kompakt floresan lambalar kullanilir.

¢) Tiip floresan lambalar reklam ve seyir amacli aydinlatmalarda kullanilir. Bu tip lambalar yol, cadde,
sokak ve meydan aydinlatmasi amagli kullanilmaz.

d) Armatiirler, dis ortam kosullarina uygun tiplerden secilir.

Bilin¢lendirme ve tanitim etkinlikleri

MADDE 24 — (1) Kamu kesiminde faaliyet yiiriiten kurum ve kuruluslar toplumda enerji kiiltiiriiniin ve
verimlilik bilincinin gelisimine katkida bulunmak amaciyla, Genel Miidiirliik ile koordineli olarak tanitim ve
bilinglendirme etkinlikleri diizenler veya Genel Miidiirliik tarafindan organize edilen etkinliklere katkida
bulunur.

(2) Lisanslar1 kapsaminda elektrik ve/veya dogal gaz satis1 yapan tiizel kisiler abonelerinin bir dnceki
mali yila ait tiiketim miktarini1 ve bu miktara karsilik gelen tiiketim bedelini igeren aylik bazdaki bilgilere ve
puant tiiketimi ile ilgili bilgilere, ayn1 tiiketici gruplarinin ortalama tiiketim degerlerleri ile karsilastirmali olarak,
internet ortaminda erisimini saglar.

(3) Askeri liseler ile er-erbas egitim merkezlerindeki ders ve egitim programlarinda, orgiin ve yaygin
egitim kurumlarinin ders programlarinda ve kamu kurum ve kuruluslarmin hizmet ici egitimlerinde enerji ve
enerji verimliligi ile ilgili temel kavramlar, Tirkiye’nin genel enerji durumu, enerji kaynaklari, enerji iiretim
teknikleri, giinlik hayatta enerjinin verimli kullanimi, iklim degisikligi ve cevrenin korunmasinda enerji
verimliliginin 6nemi konularinda teorik ve pratik bilgiler verilmek iizere gerekli diizenlemeler, Milli Savunma
Bakanligi, Milli Egitim Bakanlig1 ve ilgili kamu kurum veya kuruluslari tarafindan yapilir.

(4) Kamu kesiminde bilin¢lendirme amaciyla asagidaki faaliyetler yiiriitiiliir:

a) Enerji tiiketiminin azaltilmasi i¢in calisanlari bilinglendirmek {izere hizmeti¢i egitim seminerleri
diizenlenir. Caliganlar ¢alistiklart yerlerin enerji titkketimi hakkinda bilgilendirilir.

b) Herkesin gorebilecegi yemekhane, konferans salonu, gegis bolgeleri ve benzeri yerlere;
kullanilmayan lambalarin sondiiriilmesine, elektrikli ev aletleri ve ampullere yonelik verimlilik etiketlerinin
tanitilmasina, ofis cihazlarinin kullanilmadig1 durumlarda kapatilmasina yonelik afisler ve spotlar asilir.

¢) Her yi1l Ocak aymin ikinci haftasinda diizenlenen enerji verimliligi haftasi etkinlikleri kapsaminda ve
eszamanli olarak;

1) Biiyiiksehir belediyeleri Genel Miidiirliik ile koordineli olarak konferans, sergi, fuar ve yarigma gibi
bilin¢lendirme etkinlikleri i¢in gerekli tedbirleri alir.

2) Milli Egitim Middirliikleri her ilde ilkdgretim ve ortadgretim dgrencilerine yonelik enerji verimliligi
ile ilgili etkinlikler igin gerekli tedbirleri alir.

¢) Ilkdgretim, ortadgretim ve yaygin dgretim kurumlarinda enerji verimliligi kuliibii olusturulur ve
kuliip calismalar: ile dgrencilerin ders yili icerisinde hazirlayacaklar1 édev ve projelerde enerji verimliligiyle
ilgili konulara yer verilmesi i¢in gerekli tedbirleri alir.

d) Milli Piyango idaresi Genel Miidiirliigii sans oyunlarinda, Posta Isletmeleri Genel Miidiirliigii pul,
zarf, koli ve benzeri posta islemlerinde, Bakanlik tarafindan gelistirilen enerji verimliligi ile ilgili grafiklere ve
mesajlara yer verilmesi i¢in gerekli tedbirleri alirlar.

(5) Genel Miidiirlik bilinglendirme ve tamitim amagh odiilli veya 0Odiilsiiz yarigmalar diizenler,
hazirladig1 veya hazirlattig1 tanitim ve bilinglendirme malzemelerini ticretsiz dagitir.
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SEKIZINCi BOLUM
Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitminda Enerji
Verimliliginin Artirilmasina Yénelik Uygulamalar

Elektrik enerjisi iiretim tesislerinde enerji yonetimi

MADDE 25 — (1) Kurulu giicii yiiz megavat ve iizeri olan, otoprodiiktdr lisansi sahibi olanlar harig,
elektrik iiretim tesislerinde, 8 inci maddede belirtilen enerji yonetimi ile ilgili faaliyetleri yonetim adina
yiriitmek {izere, ¢aliganlari arasindan birisi enerji yoneticisi olarak gorevlendirilir.

(2) Elektrik iiretim lisansi sahibi tlizel kigiler asgari olarak birincil enerji tiikketimi, elektrik {iretimi,
sistem ¢evrim verimi bilgileri olmak iizere Genel Miidiirliigiin internet sayfasinda yaymlanan formattaki bilgileri
her y1l Mart ay1 sonuna kadar Genel Miidiirliige gonderir.

Elektrik enerjisi iletiminde ve dagitiminda enerji verimliliginin artirilmasi

MADDE 26 — (1) Dagitim sistemindeki teknik kayiplarin 6nlenmesi i¢in 19/2/2003 tarihli ve 25025
sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan Elektrik Piyasasi Dagitim Yonetmeliginde diizenlenen hususlara elektrik
piyasasinda dagitim faaliyeti gdsteren tiizel kisiler tarafindan uyulur.

(2) lletim sistemindeki teknik kayiplarin énlenmesi ve iletim sisteminin verimlilik kriteri agisindan ve
giic kalitesine etki eden gerilim, frekans, harmonik, fliker siddeti, reaktif ve aktif gii¢ oranlar1 (Cos@), devre dist
olma, N-1, gibi parametreler igin 22/1/2003 tarihli ve 25001 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Elektrik
Piyasasi Sebeke Yonetmeliginde diizenlenen hususlara elektrik piyasasinda iletim faaliyeti gosteren tiizel kisiler
tarafindan uyulur.

Termik santrallerin verim artirma kriterleri ve atik 1sillarindan yararlanilmasi

MADDE 27 — (1) Fosil yakitlarla ¢alisan elektrik {iretim tesislerine lisans verilmesinde aranacak asgari
sartlar arasinda kullanilmak iizere, santralin tam yiikte isletme kosullarinda yakitin alt 1s1l degeri temel alinarak
bulunan net ¢evrim verimi degerleri, santral tiplerine baglh olarak, her yil Ocak ayinda Bakanlik tarafindan teblig
olarak yayimlanir.

(2) Termik santral atik 1silarimin 6ncelikle binalarda 1sitma ve sogutma amagh kullanimiin yam sira
sanayi, tarimsal iiretim, su driinleri yetistiriciligi, soguk hava depolart ve tatli su {iretimi gibi sektorlerde de
degerlendirilmesine yonelik enerji etiitleri yapilir. Geri 6deme siiresi en fazla on yil olan projeler belediye ve
ozel sektor isbirlikleri ile gergeklestirilir.

(3) Belediyeler ve Toplu Konut Idaresi yeni toplu konut alanlarim yerlesime acarken varsa termik
santral atik 1silart ile merkezi veya bdlgesel 1sitma ve sogutma yapilabilecek bdlgelere oncelik verir ve 1st
dagitimi altyapisi planlari i¢in gerekli tedbirleri alir.

Kojenerasyon uygulamalari

MADDE 28 — (1) Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (3) numarali alt bendi ile 9
uncu maddesinin birinci fikrasimin (a) bendi ve 20/2/2001 tarihli ve 4628 sayili Elektrik Piyasasi Kanununun 3
iincli maddesi kapsamindaki uygulamalarda kojenerasyon tesislerinin kullandigi yakitin alt 1s1l degerine gore
hesaplanan toplam ¢evrim veriminin en az yiizde seksen olmasi sarti aranir. Cevrim veriminin belirlenmesine
iliskin usul ve esaslar Bakanlik tarafindan teblig olarak yayimlanir.

Diger hususlar

MADDE 29 - (1) Elektrik tretiminde, iletiminde ve dagitiminda ulusal ve uluslararasi standartlara
uygun malzeme kullanilir.

(2) Termik santrallere yakit saglayan linyit iiretim sahalarinda linyit kalitesinin iyilestirilmesi igin
lavvarlama, eleme, ayiklama ve benzeri homojenizasyon ve zenginlestirme islemleri uygulanir.

(3) Tesis edilecek komiir yakan termik santrallerde birincil enerji kaynaginin etkin kullanimim
saglamak tizere verimli yakma teknikleri kullanilir ve tesis kurulu giicti birincil kaynak potansiyelinin azami
olarak degerlendirilmesine imkan saglayacak sekilde segilir.

(4) Termik santral i¢ tiiketimlerinin azaltilmasi ig¢in otomasyon, koruyucu bakim uygulamalar ile
arizalarin azaltilmasi, yedek parca ve stok kontrol sistemi kurulmasi i¢in sistem rehabilitasyonlar1 zamaninda
yapilir.

(5) Elektrik iiretim ve dagitim tesislerinin 6zellestirilmesine yonelik olarak hazirlanacak sartnamelerde
verimlilik artiricit dnlemlerin alinmasina ve teknik kayiplarin azaltilmasina dair hususlar yer alir.

(6) Arastirma ve gelistirme projesi ylriiten ve/veya destekleyen kamu kurum ve kuruluglar1 asagida
sayilan konulara yonelik projelere oncelik verir. Basariyla sonuglandirilan projelerin uygulamaya gecilmesi
yoniinde tanitim etkinlikleri ile birlikte teknik destek saglar.

a) Yerli tarim driinlerinden fiiretilen biyoyakitlarin maliyetinin disiirilmesi ve performansinin
artirilmasi,
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b) Biyokiitle kaynaklarindan biyoyakit veya sentetik yakit tiretim teknikleri,
¢) Su, riizgar, giines ve jeotermal gibi yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanarak ekonomik olabilecek
hidrojen iiretim teknikleri.

DOKUZUNCU BOLUM
Kamu Kesiminde Enerji Verimliligi Onlemleri

Enerji etiitleri

MADDE 30 — (1) Genel Miidiirliik tarafindan, kamu kesimine ait enerji yoneticisi gorevlendirmekle
yiikiimlii binalarda enerji verimliliginin artirilmasina yonelik tedbirleri ve bunlarin fayda ve maliyetlerini
belirlemek iizere etiitler yapilir veya sirketlere yaptirilir. Bu etiitler her on yilda bir yenilenir. Genel Miidiirliik
tarafindan bu etiitlerin yapilmasinda yillik toplam enerji tiikketimi yiiksek olan binalara 6ncelik verilir. Kamu
kurum ve kuruluslart bu etiitlerin yapilmasi i¢in gerekli kosullar1 saglar. Etiidiin tamamlanmasini takip eden
yillarda kurum ve kuruluglarin biit¢elerinde bakim ve idameye iliskin konulan 6denekler dncelikle bu etiitler ile
belirlenen 6nlemlerin uygulanmasina iliskin projelerin hazirlanmasi ve uygulanmasi i¢in kullanilir.

(2) Kamu kesiminde ilgili kurum veya kuruluslarca yapilan veya yaptirilan etiitlere iliskin raporlarin ve
etiitler ile belirlenen dnlemlerin uygulanmasina iliskin projelerin birer sureti ilgili kurum veya kurulus tarafindan
Genel Miidiirliige gonderilir.

Kamu kesimine ait bina ve isletmelerde enerji verimliliginin artirllmasi icin alinabilecek oncelikli
tedbirler

MADDE 31 - (1) Kamu kesimine ait bina ve isletmelerin enerji kullanimi 2010 yilina gére, 2023
yilinda en az yiizde yirmi oraninda disiiriiliir. Her bir kamu kurum ve kurulusu faaliyetlerine uygun sekilde,
birim alan, kisi, birim mal, birim hizmet gibi kriter basina tiikettikleri birim enerjileri belirler ve Genel
Miidiirliige bildirir. Bu degerler birinci ciimlede belirtilen hedefin dl¢iilmesinde ve izlenmesinde esas alinir.
Kamu kurum ve kuruluslarinin yonetimlerince, dncelikle asagidaki tedbirleri igine alan i¢ mevzuat diizenlemeleri
yapilir. Yapilan bu diizenlemelerin birer sureti Genel Miidiirliige iletilir. Tiirk Silahlit Kuvvetleri, Milli Savunma
Bakanlig1 ve bagh kuruluslari ile Milli istihbarat Teskilati Miistesarhig1 ile bunlarin bagh ve ilgili kurum veya
kuruluglar1 tarafindan belirlenen performans gostergelerinin ve bunlar tarafindan yapilan i¢ mevzuat
diizenlemelerinin Genel Mudiirliige bildirilmesi zorunlu degildir.

a) Bina ve tesislerin igletilmesinde 1s1 enerjisi ile ilgili alinabilecek tedbirler sunlardir:

1) Isitmada il mahalli ¢evre kurullarinda i¢ ortam sicakligi ile ilgili alinan kararda belirtilen i¢ ortam
sicakligi degerlerine riayet edilmesi, bu yonde alinmis bir karar bulunmamasi halinde i¢ ortam sicakliklarinin
22 oC’nin iizerine ¢ikmayacak sekilde sistemin igletilmesi,

2) Yeni alimlarda etiket sinifi en az A olan klimalar arasinda se¢im yapilmasi,

3) Sogutma sistemi ve klimalarin dig ortam sicakligi 30 oC’nin altinda iken sogutma amagli
calistirilmamasi ve i¢ ortam sicakligi 24 oC’nin altina inmeyecek sekilde ayarlanmasi,

4) Radyator arkalarina aliminyum folyo kapli 1s1 yaliim levhalart yerlestirilmesi, 1s1 akigini
engellememek i¢in radyatorlerin dnlerinin ve tizerlerinin agik tutulmasi,

5) Pencerelerden hava sizintilarinin 6nlenmesi igin pencere contasi kullanilmasi ve benzeri tedbirlerin
almmasi,

6) Tamami kamu kesimi tarafindan kullanilan binalarin ana giriglerinde doner kapi veya ¢ift kapi
kullanilmasi, ¢ift kapilarin biri kapanmadan digerinin agilmamasinin saglanmas,

7) Her 1sitma sezonu oncesinde 1sitma sistemlerinin bakim ve kontroliiniin baca gazi dl¢timlerine dayali
briilor ayarlarini da kapsayacak sekilde yapilmasi veya yaptirilmas,

8) Ortam sicakliginin sabit tutulmasina imkan saglayan 1s1 veya sicaklik kontrol sistemlerinin
kullanilmast.

b) Bina ve tesislerin igletilmesinde elektrik enerjisi kullanimui ile ilgili alinabilecek tedbirler sunlardir:

1) Aydinlatmada mevcut akkor flamanli lambalar yerine kompakt floresan lambalarin veya ledli
lambalarin, manyetik balastli diisiik verimli halofosfat floresan lambalar yerine elektronik balastli yiiksek verimli
trifosfor floresanlarin kullanilmasi,

2) Kisa siireli kullanilan boliimlerde hareket, 1s1 ve/veya 1518a duyarli sensorlii kontrol sistemlerinin
kullanilmasi,

3) Aydnlatmada daha iyi verim alinmasi i¢in lambalarin Oniindeki 151k gecirgenligini dnemli 6l¢iide
engelleyen armatiirler yerine yliksek yansiticili armatiirlerin kullanilmasi,
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4) ¢ aydinlatmada birden fazla armatiir bulunan bina béliimlerinde her bir armatiir veya pencere onii
gibi dogal 1siktan daha fazla yararlanan bdliimler i¢in uygun sekilde gruplandirma yapilarak ayri ayri elle kontrol
veya otomatik giin 15181 kontrol sistemi kullanilmast,

5) Bilgisayar, yazici, fotokopi ve benzeri elektrik enerjisi kullanan ekipmanlarin alimida Energy Star
isareti olmasinin ve/veya ilgili mevzuat ile belirlenen asgari verimlilik kriterlerinin saglanmasinin sart kosulmast,

6) Gii¢ kompanzasyonu yapilmasi,

7) Periyodik olarak yapilan tarife analizlerine dayali olarak elektrik enerjisinin miimkiin olan en diigiik
maliyetle tedarik edilmesi veya kendi ihtiyaglarimi karsilamak amaciyla lisanssiz elektrik tiretimine yonelik
kiigiik dlgekli tesis veya sistemlerin kurulmast.

c¢) Proses, ekipman, sistem bazinda alinabilecek diger tedbirler sunlardir:

1) Kazanlarda; yanma kontrolii ve yanmanin optimizasyonu, 1st yalitimi, 1s1 transfer yiizeylerinin temiz
tutulmasi, atik 1silarin kullanimi ve buhar kazanlarinda kondens geri doniisiiniin artirilmasi ve blof kayiplarinin
azaltilmasi,

2) Basingli hava sistemlerinde; kompresorlerin bosta calisma siirelerinin asgariye indirilmesi,
kompresore giren havanin kuru, temiz ve soguk olmasmin saglanmasi, kagaklarin periyodik olarak kontrol
edilmesi, ¢ok kademeli ara sogutmali kompresorler yerine tek kademeli kompresorlerin kullanilmas,

3) Ist enerjisi dagitim sistemlerinde; boru sistemlerinin vana ve flanslart ile birlikte yalitilmasi ve
yaliimin diizenli olarak kontrol edilmesi, dagitimin olabilecek en diisiik basing ve sicaklikta yapilmasi, buhar
kapanlarinin diizenli kontrolii ve bakima,

4) Genel proses iglemlerinde; kullanilmayan elektrikli alet ve teghizatlarin kapatilmasi, olabildigince
tam kapasitede ¢alisilmasi, 50 oC’nin tiizerinde yiizey sicakligi olan yerlerin yalittiminin ekonomik olup
olmadiginin analiz edilmesi ve ekonomik acgidan geri 6deme siiresi bir yildan az olanlarin uygulanmasi, atik
1silarin kullanilmasi,

5) Kurutma proseslerinde; atik gazlardaki nem miktarinin optimize edilmesi, 1s1 ile kurutma oncesi
mekanik nem alma imkanlarinin arastirilmasi, yalitim, isiticilarin ve filtrelerin temiz tutulmasi, miimkiin olan
yerlerde havanin yeniden sirkiile edilmesi, egzost gazlarinin atik 1silarinin kullanilmast,

6) Firmlarda; yalitim optimizasyonu ve sizdirmazligin saglanmasi, yanma icin verilen fazla hava
miktarmin asgari olmasi, 1sinim ve tasinim yoluyla 1s1 iletiminde etkinligin artirilmasi, olabildigince azami
kapasitede yiikleme yapilmasi, tasiyici olarak hafif malzemelerin kullanilmasi, atik 1silarin degerlendirilmesi ve
kesikli ¢alisan firinlarda yiikleme ve bosaltma igin firin kapilarinin agik tutulma siirelerinin asgari diizeyde
olmasi,

7) Elektrik sistemlerinde; merkezi ve/veya lokal diizeyde giic kompanzasyonu yapilmasi, yiikiin
degisken oldugu yerlerdeki elektrik motorlarinda degisken hiz siiriiciilerinin kullanilmasi, elektrik motorlarinin
ihtiyaca uygun kapasitede secilmesi, yeni alimlarda verimlilik sinifi yiiksek elektrik motorlarmi alimma dncelik
verilmesi, kullanilmayan elektrikli ekipmanlarin kullanilmadiklart zamanlarda kapali tutulmasi, elektrik
tarifelerinin dikkatli izlenmesi ve anlagma giiciiniin agilmamasi, puant yiik durumunda devre dis1 birakilabilecek
elektrikli ekipmanlarin belirlenmesi,

8) Iklimlendirme sistemlerinde; 1sitic1 bataryalarinin ve filtrelerin temiz tutulmasi, kontrol digt hava
sizintilarinin azaltilmast.

(2) Kamu kurum ve kuruluslarma ait bina ve isletmelerde enerji verimliliginin artirilmasina yonelik
etiitlerle belirlenen Onlemlerin uygulanmasima iliskin olarak, tasarruf veya performans garantili proje
uygulamalar1 i¢in hizmet alinacak veya sozlesme yapilacak tiizel kisinin 6 nct madde kapsaminda
yetkilendirilmis olmasi sarttir.

ONUNCU BOLUM
Bilgi Verme Yiikiimliiliigii ve idari Yaptirimlar

Bilgi verme yiikiimliiliigii

MADDE 32 — (1) Kamu kurum ve kuruluslarinin ve ticaret ve sanayi odasi, ticaret odasi veya sanayi
odasina bagli olarak faaliyet gosteren, her tiirlii mal iiretimi yapan isletmeler ile yatakli konaklama ve saglik
tesisi, okul, aligveris merkezi, yonetim hizmetleri amaciyla kullanilan ticari ve hizmet binalarinin yonetimleri,
her bes yilda bir, son ii¢ yila ait y1llik toplam enerji tiikketim degerlerini, 9 uncu maddenin altinci fikrasinin (a) ve
(b) bentlerinde yer alan hiikiimlere gore hesaplamak suretiyle Genel Midiirliige gonderir. Genel Miudiirliik
tarafindan yapilan tespitlere gore enerji yoneticisi gérevlendirmekle yiikiimlii bulunan endiistriyel isletmelerin ve
binalarin yonetimleri, enerji tiiketimine ve enerji yonetimi uygulamalarina iliskin bilgilerini, Genel Miidiirliigiin
internet sayfasinda yayinlanan formata uygun olarak, her y1l Mart ay1 sonuna kadar Genel Miidiirliige bildirir.
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(2) Bu bilgilerin dogrulugunun tespiti amaciyla Genel Miidiirligiin yerinde yapacagi denetleme ve
incelemeler i¢in talep edilen her tiirlii bilgi ve belgeyi vermek ve gereken sartlar saglamak zorunludur.

(3) Endiistriyel alanda faaliyet gdsteren isletmeler ile Kanun ve bu Yonetmelik kapsamina giren bina ve
tesislerin enerji tiiketimlerinin izlenmesi ve performans gostergelerinin gelistirilmesi igin gerekli veri tabani,
gerektiginde Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Cevre ve Sehircilik Bakanligi, valilikler ve belediyeler ile
isbirligi yapmak suretiyle, Genel Miidiirliik tarafindan olusturulur.

(4) Tiirk Silahli Kuvvetleri, Milli Savunma Bakanlig1 ve bagh kuruluslar1 ve Milli Istihbarat Teskilati
Miistesarlig1, 9 uncu maddenin besinci fikrasi uyarinca yapacaklart bildirimler kapsaminda, emniyet ve giivenlik
acisindan verilmesi uygun goriilmeyen bilgileri vermek zorunda degildir.

Idari yaptirnmlar

MADDE 33 — (1) Genel Miidiirlikk tarafindan yapilan tespit ve/veya denetimler sonucu gercek veya
tiizel kisilere Kanunun 10 uncu maddesi kapsamindaki idari yaptirimlar uygulanir.

ONBIRINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Diizenleme yetKisi

MADDE 34 —(1) Genel Midiirlik, bu Yonetmeligin uygulanmasini saglamak tizere her tiirli alt
diizenlemeyi yapmaya yetkilidir.

(2)4, 5,06, 11, 12, 16 ve 19 uncu maddelerinde gecen etiit, enerji yoneticisi ve etiit-proje sertifikalari,
faaliyet raporu, yetkilendirme anlasmasi, yetki belgesi, proje desteklemeleri ile ilgili usul ve esaslar bu
Yonetmeligin yiriirliige girdigi tarihten itibaren altmis giin iginde Genel Miidiirliikge diizenlenir.

Koordinasyon

MADDE 35 — (1) Genel Miudiirliik enerji verimliligi hizmetleri ile ilgili gelismeleri, darbogazlar1 ve
¢oziim oOnerilerini degerlendirmek iizere, yetkilendirilen tniversitelerin, meslek odalarinin ve sirketlerin {ist
diizey temsilcilerinin katilimi ile yilda en az bir kez koordinasyon toplantisi diizenler.

Istisnalar

MADDE 36 — (1) Milli Egitim Bakanligina bagh okullar ile Tiirk Silahli Kuvvetleri, Milli Savunma
Bakanlig1 ve bagli kuruluslar1 ve Milli Istihbarat Teskilat: Miistesarlig1, 9 uncu maddenin birinci, ikinci, tigiincii,
dordiincii ve altiner fikralart hitkiimlerinden dolayr sorumlu tutulamazlar. Tiirk Silahli Kuvvetleri, Milli Savunma
Bakanlig1 ve bagl kuruluslar: ve Milli Istihbarat Teskilat1 Miistesarligi, 30 uncu maddenin ikinci fikrasi ile 32
nci maddenin birinci ve ikinci fikrasi hiikiimlerinden dolayi, milli giivenlik agisindan uygun goriilmeyen bina ve
tesislerle ilgili bilgi ve belgeleri vermek zorunda degildir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 37 — (1) 25/10/2008 tarihli ve 27035 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yo6netmelik yiiriirliikten kaldirilmistir.

Genel miidiirliigiin sirketleri yetkilendirme gorevi

GECICi MADDE 1 —(1) 6 nc1 madde hiikiimleri g¢ercevesinde Genel Miidiirliigiin sirketleri
yetkilendirme faaliyeti yetkilendirilmis kurum sayisi on olana kadar devam eder.

Mevcut yetki belgelerinin ve enerji yoneticisi sertifikalarinin yenilenmesi

GECICI MADDE 2 — (1) Bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla, yetki belgesi almis olan
yetkilendirilmis kurumlarin A ve B smifi olarak verilen yetki belgeleri ile sirketlerin yetki belgeleri siireleri
tamamlanincaya kadar, yetkilendirme anlagsmasindaki faaliyetleri yiirlitmek tlizere gecerlidir. Yetki belgelerinin
ve yetkilendirme anlasmalarmin siirelerinin bitiminde veya daha Once yenilenebilmesi i¢in yetkilendirilmis
kurumlarm 5 inci madde hiikiimlerine, sirketlerin ise 6 nc1t madde hitkiimlerine uygun sekilde basvuru yapmasi
sarttir.

(2) Kanunun ve/veya bu Yonetmeligin yiirtirliige girmesinden 6nce sanayi ve bina sektorlerine yonelik
diizenlenen enerji yoneticisi egitimlerine katilan ve yapilan sinavlarda basarili oldugunu belgeleyen veya enerji
yoneticisi sertifikas1 verilmesi i¢in mevzuat ile belirlenen kosullar1 sagladigini belgeleyebilen, en az lisans
egitimi almis kisilere, 1/1/2014 tarihine kadar bagvurmalar1 halinde, baskaca bir kosul aranmaksizin enerji
yoneticisi sertifikas1 verilir.

(3) Sanayi ve bina sektdrleri i¢in ayr1 ayri diizenlenmis olan enerji yoneticisi sertifikalarinin en geg
1/1/2014 tarihine kadar Genel Miidiirliige basvurmak suretiyle birlestirilmesi sarttir. Bu tarihe kadar birlestirme
yapilmayan sertifikalar, bu tarihten itibaren gecersiz sayilir. Birlestirmede agagida belirtilen usul ve esaslara gore
hareket edilir.
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a) Sanayi ve bina sektdrleri i¢in enerji yoneticisi sertifikast sahibi kisilerin sertifikalari herhangi bir sart
aranmaksizin birlestirilerek yenilenir.

b) Sanayi veya bina sektorlerinden sadece birinde enerji yoneticisi sertifikasi almis olanlar igin sertifika
sahiplerine yazili duyuru yapmak ve internet {izerinden ilan etmek suretiyle Genel Miidiirliikk yilda en az bir kez
fark smavlar1 yapar. Bu sinavlarda yiiz puan {izerinden en az yetmis alanlar basarili sayilir ve sertifikalari
birlestirilerek yenilenir.

¢) Yenileme veya fark siavlari igin sertifika sahibinden herhangi bir iicret alinmaz.

Devam eden destek uygulamalar:

GECICI MADDE 3 — (1) Bu Yénetmeligin yiiriirliige girmesinden énce, proje destekleri ve goniillii
anlagma uygulamalarina iliskin imzalanan sdzlesmeler ve anlagmalar siirelerinin bitimine kadar aynen gegerlidir.
Bunlara yapilacak destek 6demeleri sozlesmenin veya anlasmamin imzalandig: tarihte yurirlikte olan mevzuata
gore hesaplanan miktarlar tizerinden yapilir.

Enerji tiiketimlerinin bildirilmesi

GECICi MADDE 4 —(1) 32 nci maddenin birinci fikrasimn birinci ciimlesi geregince, enerji
titketimlerine iliskin ilk bilgiler 31/3/2012 tarihine kadar Genel Midiirliige gonderilir.

Ik enerji etiitleri

GECIiCi MADDE 5 — (1) 10 uncu maddenin birinci fikrasinin (a) bendi ve 30 uncu maddenin birinci
fikras1 kapsaminda yapilacak etiitlerin ilki 2013 y1li sonuna kadar, 10 uncu maddenin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsaminda yapilacak etiitlerin ilki ise 2015 yilinda yapilir veya yaptirilir.

Kamu kesiminde yapilacak diizenlemeler

GECICI MADDE 6 — (1) 31 inci maddenin birinci fikras1 kapsaminda belirlenen 2010 y1li birim enerji
titketimleri 2012 yili sonuna kadar Genel Miidiirliige bildirilir. Ayn1 madde kapsaminda belirtilen i¢ mevzuat
diizenlemeleri ise 2012 yil1 sonuna kadar yapilir.

Ik enerji yoneticilerinin gérevlendirilmesi ve bildirilmesi

GECICI MADDE 7 — (1) Bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarih itibartyla faal durumda olan ve 9
uncu maddenin birinci, ikinci, ti¢lincii ve/veya dordiincii fikralart uyarinca enerji yoneticisi gorevlendirmesi veya
enerji yonetim birimi kurmasi gereken endiistriyel isletmelerden, binalardan ve organize sanayi bdlgelerinden
heniiz bu yiikiimliligiinii yerine getirmemis olanlar, bu yiikiimliiliklerini yerine getirir ve 9 uncu maddenin
besinci fikrasinda belirtilen bilgileri 1/1/2012 tarihine kadar Genel Mudiirliige bildirir.

Destek uygulamalarinda TS ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi-Kullanim Kilavuzu ve Sartlar
Standardi

GECICi MADDE 8 — (1) 15 inci maddenin iigiincii fikrasiin (b) bendi ile 18 inci maddenin birinci
fikrasinin (a) bendinde yer alan TS ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi-Kullanim Kilavuzu ve Sartlar Standardi
belgesine sahip olma sart1 1/1/2014 tarihine kadar aranmaz.

Yiiriirlik

MADDE 38 — (1) Bu Yo6netmelik yayimui tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 39 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani yiiriitiir.
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Ek-1

ENERJI YONETICISI VE ETUT-PROJE EGITIMLERI

1. Enerji yoneticisi sertifikasi alan kisilerden beklenen yetkinlikler

Enerji yoneticisi sertifikasi alacak kisilerin agsagidaki yetkinliklere sahip olmast hedeflenir.

a) Diinyadaki ve Tirkiye’deki birincil enerji kaynaklari, ikincil enerji tilirleri ve arz-talep gelisimleri
hakkinda bilgi sahibi olmak,

b) Enerji tasarrufu ile enerji verimliligi arasindaki farki ayirdedebilmek,

¢) Enerji tasarruf potansiyelinin ne oldugunu ve nasil tahmin edilebilecegini bilmek,

¢) Ulke genelinde, sanayi sektorlerinde ve endiistriyel isletmelerde, enerji yogunlugu ve 6zgiil enerji
tiiketimi kavramlarini, hesaplama yontemlerini ve trendlerini bilmek,

d) Enerji yonetimine iliskin faaliyetlerin nasil yiiriitiilecegini ve nasil raporlanacagini bilmek,

e) Enerji kullanan ekipmanlarin ve sistemlerin teknik 6zelliklerine, igletme ve bakim usullerine vakif
olmak, bunlardaki enerji kayiplarmim ve verimsizliklerin nasil olusabilecegini, nasil dnlenebilecegini, nasil
olgiilebilecegini ve dlgiimlerin nasil yorumlanacagini bilmek,

) Isinin tretildigi, depolandig1 ve tasindigr sistemlerde olabilecek kayiplari, 6lgiim yollarini ve yalitim
Onlemlerini bilmek,

g) Basit 6nlemlerle tasarruf saglayabilecek iyi aligkanliklart bilmek,

g) Verimli Uretim proseslerini ve piyasadaki enerji kullanan verimli {riinleri teknik ve ekonomik
Ozellikleri ile tanimak,

h) Enerji tasarrufunu saglayabilecek veya enerji verimliligini artirabilecek 6nemli harcama gerektiren
onlemler igin 6n fizibiliteler hazirlayabilmek,

1) Etiit ve proje hazirlama metotlar1 hakkinda bilgi sahibi olmak.

2. Etiit-proje sertifikasi alan kisilerden beklenen yetkinlikler

Etiit-proje sertifikast alacak kisilerin enerji yoneticilerinin yetkinliklerine ilaveten etiit; proje hazirlama
metotlar; Tiirkiye’deki enerji verimliligi mevzuati; deneyimler, teknolojiler ve benzeri konularda diger iilke
uygulamalari; 6lgme ve degerlendirme konusundaki yontemler, standartlar, cihazlar, endiistriyel prosesler gibi
konular hakkinda da ayrintili bilgi sahibi olmas1 hedeflenir.

3. Miifredat

Enerji yoneticisi ve etiit-proje egitimleri Tablo 1’de yer alan miifredat konularina uygun olarak yapilir.

Tablo 1: Miifredat Konulari

KONULAR EGITIM TURU
ENERJI ETUT-PROJE
YONETICISL ['¢\ yAvi BINA
GENEL
— Alternatif enerji kaynaklari; enerjide arz ve talep | Teorik Teorik Teorik
tarafindaki gelismeler,
— Enerji Verimliligi mevzuati, Teorik Teorik Teorik
ENERJi VERIMLILiGi VE CEVRE
— Enerji tasarrufunun ve verimliligin dnemi Teorik Teorik Teorik
— Yenilenebilir enerji kaynaklari Teorik Teorik Teorik
— Enerji tasarruf potansiyeli, enerji yogunlugu ve Uygulamah Uygulamali | Uygulamah
Ozgiil enerji tiiketimi — kavramlar, hesaplama
metodlari, trendler
— Enerji verimliligini artiric1 6nlemler Teorik Teorik Teorik
— Enerji ve gevre (Cevre mevzuati, Enerji — Cevre Uygulamal Uygulamali | Uygulamah
Iliskisi , Yakit Ozelliklerinin Hava Kalitesine
Etkileri, Hava Kirliliginin Onlenmesine Y 6nelik
Onlemler — Teknikler, Emisyon Hesaplama
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KONULAR

EGIiTiM TURU

ENERJI

YONETICiSi

ETUT-PROJE

SANAYI

BINA

Yontemleri

ENERJi YONETIMIi

— Enerji yonetimi standarti

Teorik

Teorik

Teorik

— Enerji yoneticisinin gorevleri (Hedef olusturma,
bilinglendirme, planlama, izleme, veri toplama ve
raporlama)

Teorik

Teorik

Teorik

Etiitlerin ve projelerin asgari standarti

Teorik

Teorik

Teorik

Olgiim teknikleri, cihaz ve ekipmanlar

Uygulamah

Uygulamal

Uygulamah

Ekonomik analiz yontemleri

Uygulamah

Uygulamal

Uygulamal

Fizibilite etiitleri

Teorik

Uygulamal

Uygulamal

ISI-MEKANIK

— Enerji ve kiitle denklikleri (Temel kavramlar,
Sankey diyagrami, formiiller, psikiyometrik
diyagram, uygulamali 6rnek)

Uygulamal

Uygulamah

Uygulamal

— Yakma tesisleri, yakitlar ve yanma (Briilorler,
Bacalar, Kazanlar, Verim Hesaplari, Yakitlar,
Yakitlarin Kalorifik Degerlerinin lyilestirilmesi,
Yakitlarin TEP Degerine Cevrilmesi, Baca Gazi
Analizleri, Yanma Formiilleri, Yanma Kontrolu
ve lyilestirilmesi)

Uygulamah

Uygulamah

Uygulamal

— Bubhar sistemleri (Kavramlar, Buhar tesisatlari,
Kondens geri kazanimi, Flag buhar, Buhar
kapanlari, kayip ve kagaklar)

Uygulamah

Uygulamal

Uygulamal

— Is1 yalitim1 (Hesaplama formiilleri, yaliim
malzemeleri, uygun malzeme se¢imi, endiistriyel
tesislerde yalitim, boru, vana ve flanglarin
yalitimi, binalarda yaliim, pencere ve camlar)

Uygulamah

Uygulamah

Uygulamah

— Endiistriyel firmlar (Firin tipleri, Firinlarda enerji
ve/veya kiitle balansi, Isletme ve modernizasyon,
Enerji verimliligi 6nlemleri)

Uygulamah

Uygulamal

— Isitma, havalandirma ve iklimlendirme
(Kavramlar, Binalarda 1sitma ve sogutma yiikii
hesabi ve projelendirme, kontrol sistemleri)

Uygulamah

Uygulamal

Uygulamal

— Basingli hava sistemleri (kompresorler, Kontrol
sistemleri, dagitim hatlari,Basingli hava kalitesi,
kayip ve kagaklar, atik 1s1 kullanimi)

Uygulamah

Uygulamah

Uygulamah

— Kurutma sistemleri (Kurutma Kavrami /
Kurutma Prosesleri ve Uygulama Alanlari,
Psikiyometrik hesaplamalari)

Teorik

Uygulamah

— Atik 1s1 kullanimi (Atik Ist Kavrami, Atik Ist
Odaklari, Atik Is1 Geri Kazanim ekipmanlari ve
Sistemleri ile Uygulama Alanlari, Formiiller-
hesaplamalar, Ornekler)

Uygulamal

Uygulamal

Uygulamah

— Pompa ve fan sistemleri (Pompa-fan egrisi, cihaz

Uygulamah

Uygulamah

Uygulamah
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KONULAR EGITIM TURU
ENERJI ETUT-PROJE
YONETICISI SANAYI BINA

verimleri, tesisat egirisi, basing kayiplari, debi-
basing control yontemleri, hidroforlar)

— Sogutma Uygulamah Uygulamali | Uygulamah

ELEKTRIK

— Elektrik enerjisi — kavramlar ve biiyiikliikler Teorik Teorik Teorik
(akim, gerilim, gii¢ ve gii¢ faktorii vb.)

— Elektrik enerjisinde verimlilik (iiretim, iletim, Teorik Teorik Teorik
dagitim, tilketim) ve talep tarafi yonetimi

— Elektrik enerjisinin 6l¢iimii ve izlenmesi (elektrik, | Uygulamah Uygulamah | Uygulamalh
scada sistemleri vb.)

— Giig transformatorlerinin tipleri, kayiplar1 ve Teorik Teorik Teorik
verimlilikleri

— Reaktif giig, gii¢ faktorii ve kompansasyon Uygulamah Uygulamal | Uygulamal
uygulamalari, harmonikler ve filtreler

— Elektrik motorlarinin tipleri, kayiplart, Teorik Teorik Teorik
verimlilikleri ve yaygin kullanim alanlar (fan,
pompa, kompresor)

— Degisken hiz siiriiciileri, soft starterler ve Uygulamalh Uygulamah | Uygulamalh
uygulama alanlar1

— Aydinlatmada elektrik enerjisinin verimli Uygulamah Uygulamal | Uygulamal
kullanilmas1 (verimli armatiir, kontrol sistemleri
vb.)

— Birlesik 1s1- gii¢ sistemleri (Kojenerasyon, Teorik Teorik Teorik
trijenerasyon), tipleri ve verimlilikleri

— Verimli elektrikli ev aletleri ve ofis ekipmanlari Teorik Teorik Teorik

— Otomasyon sistemleri Teorik Teorik Teorik

ENERJI ETUDU VE PROJE HAZIRLAMA

— Uygulamali 6l¢tim teknikleri Uygulamah | Uygulamah

— Etiit Usulleri ve Yontemleri, (bina ve/veya enerji Uygulamali | Uygulamah
yogun sanayi sektorleri)

— Proje hazirlama esaslari (bina, enerji yogun Uygulamah | Uygulamah
sanayi sektorleri)

— Endiistriyel prosesler (Asgari olarak; demirgelik; Teorik -
kimya ve petrokimya; tas, toprak ve cam; tekstil
ve kagit ve ulasim araglart alt sektorlerindeki
iiretim prosesleri ve proses ekipmanlar: ile ilgili
Genel Miidiirlik tarafindan yayimlanan Teblig ile
belirlenen alt konular)

4. Egitim Tesisleri

Enerji yoneticisi ve etiit-proje egitimlerinin yapilacagi egitim tesislerinde Tablo 2°de yer alan

kriterlere sahip olma sart1 aranir.
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Tablo 2: Egitim Tesisleri Kriterleri

Mekan

Aciklama

Yonetim Odasi

: En az yirmi metrekarelik alan

Egitici Odalar1 : Toplam olarak, en az elli metrekarelik alan

Toplanti Odasi : En az yirmi metrekarelik alan

Kiitiiphane : Egitim konusu yaymlarin ve oturma gruplarinin yer aldigi en az yirmi
metrekarelik alan

Bilgisayar Odas1 : En az on metrekarelik alan

Yemek Salonu

: En az on kisilik kapasite

Fuaye veya Sergi Alam Ornek uygulamalarin veya prototiplerin sergilendigi en az elli
metrekarelik alan
Tuvalet : Bay ve bayanlar i¢in, her biri en az ikiger kabinli

Dinlenme Salonu

: En az otuz metrekarlik alan

Derslikler

: Bilgisayar destekli projeksiyon sistemi

: Yazi tahtasi

: Egitici masasi

: Dokiiman dolaplar1

: En az 30 kisilik kapasite

: Standardina uygun konfor sartlar1 (I¢ hava kalitesi, sicaklik, aydinlik vb)

Laboratuvar (Her
birinde farkli igletme
kosullarinda 6l¢iim ve
analiz yapilabilecek
nitelikte, gerekli cihaz,
arag ve gereg ile techiz
edilmis vaziyette)

: Enerji balansi egitim iinitesi

: Yanma kontrolu egitim {initesi

: Buhar sistemleri egitim iinitesi

: Basingli hava sistemleri egitim tinitesi

: Atik 151 geri kazanimi egitim {initesi

: Elektrik motorlarinda hiz kontrolu egitim iinitesi

: Aydinlatma egitim tinitesi

: Alan 1s1tma, sogutma, havalandirma ve iklimlendirme egitim {initesi

: Yalitim egitim {initesi

: Akigkanlar mekanigi egitim lnitesi

: Olciim ve analiz cihazlar
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Ek-2
Enerji Kaynaklarinin Alt Isil Degerleri ve Petrol Esdegerine Cevrim Katsayilar:
Miktar Enerji Kaynag Yogunluk AltIsil Deger  Birim  TEP Cevrim
Katsayisi
1 ton Taskomiirii 6.100.000 kCal 0.610
1 ton Kok Komiirii 7.200.000 kCal 0.720
1 ton Briket 5.000000 kCal 0.500
1 ton Linyit teshin ve sanayi 3.000.000 kCal 0.300
1 ton Linyit santral 2.000.000 kCal 0.200
1 ton Elbistan Linyiti 1.100.000  kCal 0.110
1 ton Petrokok 7.600.000  kCal 0.760
1 ton Prina 4.300.000  kCal 0.430
1 ton Talas 3.000.000 kCal 0.300
1 ton Kabuk 2.250.000 kCal 0.225
1 ton Grafit 8.000.000 kCal 0.800
1 ton Kok tozu 6.000.000  kCal 0.600
1 ton Maden 5.500.000 kCal 0.550
1 ton Elbistan Linyiti 1.100.000 kCal 0.110
1 ton Asfaltit 4.300.000 kCal 0.430
1 ton Odun 3.000.000 kCal 0.300
1 ton Hayvan ve Bitki Artig1 2.300.000 kCal 0.230
1 ton Ham Petrol 10.500.000  kCal 1.050
1 ton Fuel Oil No: 4 9.600.000 kCal 0.960
1 ton Fuel Oil No: 5 0.920 Kg/lt 10.025.000 kCal 1.003
1 ton Fuel Oil No: 6 0.940 Kg/lt 9.860.000 kCal 0.986
1 ton Motorin 0.830 Kg/lt 10.200.000 kCal 1.020
1 ton Benzin 0.735 Kg/lt 10.400.000 kCal 1.040
1 ton Gazyagi 0.780 Kg/lt 8.290.000 kCal 0.829
1 ton Siyah Likor 3.000.000 kCal 0.300
1 ton Nafta 10.400.000 kCal 1.040
bin m? Dogal Gaz 0.670 Kg/m? 8.250.000 kCal 0.825
1 ton Kok Gazi 8.220.000 kCal 0.820
bin m® Kok Gazi 0.490 Kg/m? 4.028.000 kCal 0.403
1 ton Yiiksek Firn Gazi 535.000 kCal 0.054
bin m® Yiiksek Firm Gazi 1.290 Kg/m? 690.000 kCal 0.069
bin m? Celikhane Gaz1 1.500.000 kCal 0,150
bin m? Rafineri Gazi 8.783.000 kCal 0.878
bin m? Asetilen 14.230.000 kCal 1.423
bin m® Propan 10.200.000 kCal 1.020
1 ton LPG 10.900.000 kCal 1.090
bin m? LPG 2477 Kg/m? 27.000.000 kCal 2.700
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bin kWh  Elektrik 860.000 kCal 0.086
bin kWh  Hidrolik 860.000 kCal 0.086
bin kWh  Jeotermal 860.000 kCal 0.860
Sayfa 1l
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Ek-3
SIRKETLERDE OLCUM KONUSUNDA ARANACAK YETERLILIKLER

Baca Gazi: Genis bacalar da dahil olmak ilizere bacagazi analizi yapmak suretiyle bacagazinda oksijen,
olusabilecek yiiksek degerler de dahil gergek degerlerde karbonmonoksit, 1slak ve kuru hazne sicakliklart dahil
bacagazi sicakligi, hiz, partikiil ve CH,4 gibi parametreleri 6lgebilme,

Isy/Sicaklik Gériintiileme: Muhtelif yiizey alanlarinda olusan 1st kayiplarint tespit etmek amaciyla,
1s1/sicaklik dagilimlarini goriintii olarak kaydedebilme,

Isill _Gecirgenlik: Binalarda yap1 elemanlarinin 1sil gegirgenlik katsayisint (U) 0&lgebilme veya
belirleyebilme; duvar yiizeyinde birden fazla noktadaki sicaklik ile duvarin diger tarafindaki nem ve sicakligt
Olcebilme

Sivi iletkenlikleri: Kazan besi suyu, blof, ham su gibi muhtelif sularda elektriksel iletkenligi uS/cm ve
TDS ppm birimlerinde ifade edecek sekilde 6lgebilme, sicakligi 6lgebilme

Buhar Kacaklari: Buhar sistemlerinde mevcut bulunan muhtelif tiplerdeki buhar kapanlarinin kontroliinii
yapabilme, buhar kacagi miktarini belirleyebilecek dl¢iimleri ve/veya kontrollari yapabilme,

Sicaklik: Sifir (0) degerinin altindaki ve tstiindeki sicakliklar dahil olmak iizere, yiizey, akiskan (sivi, hava
vb) ortam, tanecikli malzeme ve benzeri konulardaki sicakliklari temasli cihazlarla; ulasilmasi zor olan ve doner
firin ve benzeri hareketli yiizeylerin, ergitme firmi yiizey, ergiyik malzeme ve benzeri yiiksek sicakliklari temash
ve/veya temassiz yontem ve cihazlarla 6lgebilme,

Akas: Yiiksek sicakliklardaki akiskanlar dahil olmak ftizere, kati tanecikler, lif benzeri kirlilikler ihtiva
eden akigkanlarm ve temiz akiskanlarin akis miktarini, boru hatlarinda herhangi bir kesme, 6l¢iim cihazi takma ve
benzeri miidahale gerektirmeksizin, boru digindan ve anlik ve/veya belirlenen bir 6l¢iim siiresince 6l¢ebilme; pitot
tiipli gibi ekipmanlarla birlikte kullanilmak suretiyle igerisinden hava ve diisikk basingli gazlarin gectigi genis
kanallar da dahil olmak ftizere her tiirlii kapali boru ve kanallarda akis miktarim ve/veya muhtelif basing
degerlerini 6lgebilme; igerisinden yiiksek sicakliktaki hava ve gazlar da dahil olmak iizere hava ve diisiik basinglt
gazlarin gectigi kanallarda akis miktarini 6lgebilme; hava fanlarinin emis agzinda ve eksoz kanallarmin ¢ikis
agzinda hava veya gaz hizini veya akis miktarini 6l¢ebilme,

Nem: Mubhtelif alanlarda ortam sicaklig1 ve bagil nem degerlerini 6l¢ebilme,

Basing: Firin igi ve benzeri diisiik basing durumlart dahil olmak tizere yiiksek ve diisiik basing degerlerini
Olcebilme,

Elektrik Enerjisi: Orta gerilim dahil olmak tizere, muhtelif alanlarda monofaze ve trifaze sistemlerde,
gerilim (V), akim (A), gii¢ faktori (Cos o), giic (kW, kVA, kVAr), enerji tilketimi (kWh, kVAh, kVArh), frekans
(Hz), True RMS ve harmonik gibi elektrikle ilgili parametreleri anlik ve/veya belirlenen bir dlgiim siiresince
6lgebilme,

Hiz ve Devir: Motor, fan ve benzeri donel ekipmanlarin devir sayilarini, yliriiyen bant, konveyor, kumas ve
benzeri sistemlerin ilerleme hizlarini 6lgebilme,

Avydinlatma: Muhtelif alanlarda aydinlik seviyelerini 6lgebilme,

Ses ve Giiriiltii: Muhtelif alanlarda ses ve giiriiltii seviyesini 6l¢ebilme,

Kavit: Uzun siireli yapilabilecek sicaklik, nem, 1s1k akist ve benzeri Olgiimleri kaydedebilme ve bu
verileri gerektiginde bilgisayar ve benzeri elektronik ortamlara aktarabilme,

Diger: Genel Miidiirliik tarafindan teblig olarak yayimlanan diger 6l¢iim konulart.
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Ek-4
AYDINLATMA KRITERLERI

Degisik yol tipleri i¢in giivenlik ve konfor agisindan saglanmasi gereken aydinlatma siniflart ve kriterleri
asagidaki tablolarda verilmektedir.

Tablo 1. Farkl yol tipleri icin aydinlatma siniflar:

Yolun Tanimi Aydinlatma Simifi

Boliinmiis yollar, ekspres yollar, otoyollar (otoyola giris ve cikislar,
baglanti yollari, kavsaklar, {icret toplama alanlari)
Trafik yogunlugu ve yolun karmasiklik diizeyi;

YUKSEK. oo M1
() ¢ 7 VN M2
DUSTK. ..o M3

Devlet yolu ve il yollar1 (tek yonlii veya iki yonlii; kavsaklar ve baglanti
noktalart ile gehir gegisleri ve ¢evre yollar: dahil)

Trafik kontrolii ve yol kullanicilarinin tiplerine gore ayrimi;

ZaYIE. oo M1
| FOT OO P RO TRPRP M2

Sehir i¢i ana giizergahlar (bulvarlar ve caddeler), ring yollari, dagitic

yollar

Trafik kontrolii ve yol kullanicilarinin tiplerine gore ayrima;

ZAaYIE oo M2
Vi M3

Sehir igi yollar (yerlesim alanlarina giris ¢ikisin yapildig: ana yollar ve

baglant1 yollarr)

Trafik kontrolii ve yol kullanicilarinin tiplerine gore ayrimi;

ZaYIE oo M4
| FOT TSP ROPRPPRPRPI M5

Ayrim; Her bir trafik cinsinin kullanacagi seridin kesin olarak ayrildigi otobiis yolu, bisiklet yolu gibi tahsisli
yoldur.

Baglant1 Yolu; Bir kavsak yakininda, karayolu tasit yollarinin birbirine baglanmasini saglayan, kavsak alani
disinda kalan ve bir yonlii trafige ayrilmis olan karayolu kismidir.

Béliinmiis Yol (Tek Yonlii Yol); Tasit yolunun yalniz bir yondeki tasit trafigi i¢in kullanildig1 karayoludur.
Ekspres Yol; Sinirli erisme kontrollii ve 6nemli kesisme noktalarinin kopriilii kavsak olarak teskil edildigi
boliinmiis karayoludur.

Geometrik Yapi; Yolun sinifina gore tasarim seklidir (yolun genisligi, serit sayisi, yatay ve diisey egim, yolun
proje hiz1 vb.).

iki Yénlii Yol; Tasit trafiginin her iki yonde kullanildig karayoludur.

Karmasikhik; Yolun geometrik yapisini, trafik hareketlerini ve gorsel ¢evreyi igerir. GOz Oniinde
bulundurulmasi gereken faktorler; serit sayisi, yolun egimi, trafik 151k ve isaretleridir.

Kavsak; iki veya daha fazla yolun kesismesi veya birlesmesi ile olusan ortak alandir.

Kullanicilar; Kamyon, otobiis, otomobil gibi motorlu tasitlar, motorsuz tasitlar, yayalar ve hayvanlardir.
Otoyollar; Ozellikle transit trafige tahsis edilen, belirli yerler ve sartlar disinda gegis ve ¢ikisin yasaklandig,
yaya, hayvan ve motorsuz araglarin giremedigi, ancak izin verilen motorlu araglarin yararlandig ve trafigin 6zel
kontrole tabi tutuldugu erisme kontrollii karayoludur.
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Trafik Giivenligi; Karayollar1 Trafik Kanunu ve buna dayanilarak ¢ikartilan ilgili mevzuat.

Trafik Kontrolii; Yatay ve diisey isaretlemeler ve sinyalizasyon ile trafik mevzuatinin varligi anlaminda
kullanilmistir. Bunlarin olmadig yerlerde trafik kontrolii zayif olarak adlandirilir.

Trafik Yogunlugu; Yayalarin, hayvanlarin ve araglarin karayollar1 tizerindeki hareketleridir.

Tablo 2. Degisik aydinlatma siniflar1 icin uygulanacak yol aydinlatmasi Kriterleri

Aydinlatma sinifi L (cd/m?) U, U, Tl (%) <
M1 2.0 0.4 0.7 10
M2 1.5 0.4 0.7 10
M3 1.0 0.4 0.5 10
M4 0.75 0.4 - 15
M5 0.5 0.4 - 15

U, : Ortalama Diizgiinliik : Yolun sag kenarindan yol genisliginin % mesafesinde bulunan bir gdzlemciye gore
kismi alanlarin minimum pariltisinin yolun ortalama pariltisina oranidir (Ug = Ly / Logt ).

U, : Boyuna Diizgiinliik : Her yol seridinin orta ¢izgisi {izerinde bulunan gézlemci noktasina gore, bu orta ¢izgi
boyunca uzanan kismi alanlardaki minimum pariltinin maksimum pariltiya oranidir (U= Lyin / Liax )-

TI : Bagil Esik Artis1 : Fizyolojik kamasmanin neden oldugu goriilebilirlik azalmasinin 6lgiisiidiir. Kamasgma
kosullarindaki parilti esigi A Lg ile kamasma olmadigindaki A L, esik farkinin A Ly ye orani olarak ifade edilir (
TI=(ALk-AL)/AL).

Tablo 3. Yaya alanlarindaki degisik yol tipleri icin aydinlatma siniflari

Yolun Tanim Aydinlatma Sinifi
Sosyo-ekonomik ve kiiltiirel dnemi yiiksek olan kalabalik yaya yollari P1

Trafigi yiiksek yaya veya bisiklet yollari P2

Trafigi orta yaya veya bisiklet yollart P3

Trafigi az yaya veya bisiklet yollari P4

Dogal gevrenin, tarihi ve kiiltiirel yapinin korunmasi gereken alanlardaki PS5

trafigi az yaya veya bisiklet yollari

Dogal ¢evrenin, tarihi ve kiiltiirel yapinin korunmasi gereken alanlardaki P6

trafigi ¢ok az yaya veya bisiklet yollari

Tablo 4. Yaya yollar i¢in énerilen aydinhik diizeyi degerleri

Aydinlatma Simifi Ortalama Aydinhik Diizeyi (lux)
P1 20
P2 10
P3 75
P4 >
P5 3
P6 1.5
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Ek-5

SIRKETLERIN UZMANI OLDUKLARI SEKTORLER, ALT SEKTORLER VE ASGARI PERSONEL

ALTYAPISI
Tablo 1: Uzmanhlik Alanlar:
Yetkili ~ Olunan | Alt Sektor Alt Sektor Kapsam
Sektor
Sanayi Demir ve Celik Ana demir ve gelik tiriinleri imalati

Demir alagimlart imalati

Demir dis1 metallerin imalati

Metal dokiim sanayii

Kimya ve Temel kimyasal maddelerin imalati
Petrokimya

Kimyasal giibre ve azot bilegikleri imalati

Birincil formda plastik ve sentetik kauguk imalati

Hasere ilaglar1 ve diger zirai-kimyasal {irinlerin imalati

Boya, vernik ve benzeri kaplayict maddeler imalati

Sabun ve deterjan, temizlik ve parlatici maddeler
imalati

Suni veya sentetik elyaf imalati

Rafine edilmis petrol iiriinleri imalat

Kauguk tirtinlerin imalati

Plastik trtinlerin imalati

Tas, Toprak ve Cimento ve klinker imalati
Madencilik

Cam imalati

Seramik Imalati

Kilden insaat malzemeleri imalati

Kireg ve al¢1 imalati

Komiir ve linyit ¢ikartilmasi

Ham petrol ve dogal gaz ¢ikarimi

Metal cevheri madenciligi

Kagit ve Tekstil Kagit hamuru, kagit ve mukavva imalati

Kagit ve mukavva tirlinleri imalati

Tekstil elyafin hazirlanmasi ve bikiilmesi,

Dokuma

Derinin tabaklanmasi ve iglenmesi

Bavul, el ¢antasi, saraglik ve kosum takimi imalati
Ayakkabi, terlik ve benzeri imalati

Gida Etin islenmesi ve saklanmasi

Et iirtinlerinin imalati,

Balik, kabuklu deniz hayvanlar1 ve yumusakgalarin
islenmesi ve saklanmasi

Sebze ve meyvelerin islenmesi ve saklanmasi
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Yetkili ~ Olunan | Alt Sektor Alt Sektor Kapsam
Sektor
Bitkisel ve hayvansal siv1 ve kat1 yaglarin imalati
Siit ve siit iirtinleri imalati
Ogiitiilmiis tahil {iriinleri, nisasta ve nisastal iiriinlerin
imalati
Firin ve unlu mamuller imalati
Icecek imalati
Tiitiin ve/veya c¢ay Uriinleri imalati
Ulasim Araglari Motorlu kara tagitlarinin imalati
Motorlu kara tasitlari igin parga ve aksesuar imalati
Gemi ve tekne yapimi
Demiryolu lokomotifleri ve vagonlarinin imalati
Hava ve uzay araglari ve ilgili makinelerin imalati
Askeri savas araglarinin imalati
Bina Meskenler
Ticari ve Hizmet
Binalan
Tablo 2: Asgari personel altyapisi
Sektor Uzmanlik (*) Uzman Personel Sertifikali Personel Toplam Personel
(Adet) (Adet) (Adet)
Sanayi Alt Sektor 1 Miihendis (1) Miihendis (3) Miihendis (4)
Alt Sektor 2 Miihendis (2) Miihendis (5) Miihendis (7)
Alt Sektor 3 Miihendis (3) Miihendis (7) Miihendis (10)
Alt Sektor 4 Miihendis (4) Miihendis (9) Miihendis (13)
Alt Sektor 5 Miihendis (5) Miihendis (11) Miihendis (16)
Alt Sektor 6 Miihendis (6) Miihendis (13) Miihendis (19)
Bina Alt Sektor 1 Miihendis (1) Miihendis (2) Miihendis (3)
Alt Sektor 2 Miihendis (2) Miihendis (4) Miihendis (6)

(*): Bu kolondaki alt sektdr numaralar1 Tablo 1’in ikinci siitununda yer alanlardan, uzman olunan alt
sektor adedini ifade eder.

Sayfa 2
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